
สรุปความรูจากการอบรม 
หลักสูตร “นกับริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ ระดับกลาง” รุนที่ 106” 

เรื่อง  การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครฐั พ.ศ. 2560 

โดย นายชินภัทร  เจนบานผือ 
หนวยงาน สถานีพัฒนาทีด่ินอุดรธานี สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 5 กรมพัฒนาที่ดิน 

 
สวนท่ี 1 สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร 
 

 

“การจัดซ้ือจัดจาง”การดําเนินการเพ่ือใหไดมาซ่ึงพัสดุโดยทําการ ซ้ือ/จาง/เชา/แลกเปลี่ยน/ นิติกรรมอ่ืนๆ 

ผูท่ีเกี่ยวของในการจัดหาพัสดุ 
เจาหนาท่ีพัสดุ - โดยตําแหนง 

- โดยแตงตั้ง (ขาราชการ,ลูกจาง,พนักงานราชการ, พนักงานมหาวิทยาลัย) 
หัวหนาเจาหนาท่ีพัสดุ           - โดยตําแหนง 

- โดยแตงตั้ง (ขาราชการ) 
หัวหนาสวนราชการ- อธิบดี (สวนกลาง) 
-ผูวาราชการจังหวัด (ภูมิภาค) 
ผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซ้ือสั่งจาง   - หัวหนาสวนราชการ 
                                    - ปลัดกระทรวง 

     - รฐัมนตรีเจาสังกัด 
คณะกรรมการตางๆ /ผูควบคุมงาน  
 
 
 



การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุแบงออกเปน 5 ระยะ คือ 
ระยะท่ี 1 การกําหนดความตองการและการของบประมาณ 
ระยะท่ี 2 การเตรียมการ การจัดซ้ือจัดจาง 
ระยะท่ี 3 จัดซ้ือจัดจาง 
ระยะท่ี 4 การบริหารสัญญา 
ระยะท่ี 5 การควบคุมและจําหนายพัสดุ 
 

การซ้ือ คือการซ้ือพัสดุทุกชนิดท้ังท่ีมีการติดตั้งทดลองและบริการท่ีเก่ียวเนื่องอ่ืนๆแตไมรวมถึงการจัดหาพัสดุ
ในลักษณะการจาง 
การจาง คือ การจางทําของ การรับขนตาม ปพพ. และการจางเหมาบริการ แตไมรวมถึงการจางลูกจางของ
สวนราชการการรับขนในการเดินทางไปราชการ การจางท่ีปรึกษา การจางออกแบบและควบคุมงาน และการ
จางแรงงาน 
ข้ันตอนการดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง มีดังนี้  

ข้ันตอนท่ี 1 การจัดทําแผนการจัดซ้ือจัดจางประจําป 
ข้ันตอนท่ี 2 การจัดทํารายงานขอซ้ือหรือขอจาง 
ข้ันตอนท่ี 3 กระบวนการจัดซ้ือจัดจางแตละวิธี 
ข้ันตอนท่ี 4 เสนอผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซ้ือหรือสั่งจางพัสดุ 
ข้ันตอนท่ี 5 ประกาศผลการจัดซ้ือจัดจาง 
ข้ันตอนท่ี 6 การอุทธรณ 
ข้ันตอนท่ี 7 การทําสัญญา 
ข้ันตอนท่ี 8 การบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ 
 

สวนท่ี 2 ประโยชนท่ีไดรับจากการอบรม 

ไดรับการพัฒนาความรูในดานความรู พ้ืนฐานเรื่องการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุตาม
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และสามารถนําไปประยุกตใชในการ
ปฏิบัติงานไดตอไป 
สวนท่ี 3 การนําไปใชประโยชน 

สามารถนําความรูพ้ืนฐานเรื่องการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ไปประกอบการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง 

 
 



สรุปความรูจากการอบรม 
หลักสูตร “นกับริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ ระดับกลาง” รุนที่ 107” 

เรื่อง  การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครฐั พ.ศ. 2560 

โดย นายสุขสันต นิลผาย 
หนวยงาน สถานีพัฒนาทีด่ินบึงกาฬ สํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 5 กรมพัฒนาที่ดิน 

 
สวนท่ี 1 สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร  
 

“การจัดซ้ือจัดจาง”การดําเนินการเพ่ือใหไดมาซ่ึงพัสดุ โดยทําการ ซ้ือ/จาง/เชา/แลกเปลี่ยน/ นิติกรรมอ่ืนๆ  

ผูท่ีเกี่ยวของในการจัดหาพัสดุ  
เจาหนาท่ีพัสดุ                    - โดยตําแหนง 

                      - โดยแตงตั้ง (ขาราชการ,ลูกจาง,พนักงานราชการ, พนักงานมหาวิทยาลัย) 
หัวหนา เจาหนาท่ีพัสดุ           - โดยตําแหนง 

                 - โดยแตงตั้ง (ขาราชการ) 
หัวหนา สวนราชการ             - อธิบดี (สวนกลาง)  
                                      - ผูวาราชการจังหวัด (ภูมิภาค) 
ผูมีอํานาจอนุมัติ สั่งซ้ือสั่งจาง   - หัวหนาสวนราชการ 
                                      - ปลัดกระทรวง  

       - รัฐมนตรีเจาสังกัด 
คณะกรรมการตางๆ /ผูควบคุมงาน  
 
 
 



การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ แบงออกเปน 5 ระยะ คือ 
ระยะท่ี 1 การกําหนด ความตองการ และการขอ งบประมาณ 
ระยะท่ี 2 การเตรียมการ การจัดซ้ือจัดจาง  
ระยะท่ี 3 จัดซ้ือจัดจาง 
ระยะท่ี 4 การบริหาร สัญญา  
ระยะท่ี 5 การควบคุมและ จําหนายพัสดุ 
 

การซ้ือ คือการซ้ือพัสดุทุกชนิดท้ังท่ีมีการติดตั้งทดลองและบริการท่ีเก่ียวเนื่องอ่ืนๆแตไมรวมถึงการ
จัดหาพัสดุในลักษณะการจาง 

การจาง คือ การจางทําของ การรับขนตาม ปพพ. และ การจางเหมาบริการ แตไมรวมถึงการจาง
ลูกจางของ สวนราชการการรับขนในการเดินทางไปราชการ การจาง ท่ีปรึกษา การจางออกแบบและควบคุม
งาน และ   การจาง แรงงาน 
ข้ันตอนการดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง มีดังนี้  

ข้ันตอนท่ี 1 การจัดทําแผนการจัดซ้ือจัดจางประจําป  
ข้ันตอนท่ี 2 การจัดทํารายงานขอซ้ือหรือขอจาง 
ข้ันตอนท่ี 3 กระบวนการจัดซ้ือจัดจางแตละวิธี 
ข้ันตอนท่ี 4 เสนอผูมีอํานาจอนุมัติสั่งซ้ือหรือสั่งจางพัสดุ 
ข้ันตอนท่ี 5 ประกาศผลการจัดซ้ือจัดจาง 
ข้ันตอนท่ี 6 การอุทธรณ 
ข้ันตอนท่ี 7 การทําสัญญา 
ข้ันตอนท่ี 8 การบริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ 
 

สวนท่ี 2 ประโยชนท่ีไดรับจากการอบรม 

ไดรับการพัฒนาความรูในดานความรู พ้ืนฐานเรื่องการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุตาม
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และสามารถนําไปประยุกตใชในการ
ปฏิบัติงานไดตอไป 
สวนท่ี 3 การนําไปใชประโยชน 

สามารถนําความรูพ้ืนฐานเรื่องการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัด
จางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ไปประกอบการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง 

 
 

                                                                                       
      นายสุขสันต นิลผาย 

                                                        เจาพนักงานการเกษตรอาวุโส 



สรุปความรูจากการอบรม 
หลักสูตร “การบริหารโครงการ (Project Management)” 

โดย นางกมลวรรณ จันคํา 
สถานีพัฒนาท่ีดินหนองบัวลําภ ู

 
 สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร 
 การบริหารโครงการ (Project Management) คือการเริ่มตน วางแผน ดําเนินการ ตรวจสอบควบคุม 
และปดโครงการ ของงานโครงการ  ผานทางเครื่องมือ ความรู ทรัพยากรณ และกิจกรรมตางๆของคนในองคกร 
โดยเปาหมายก็คือการบรรลุวัตถุประสงคของโครงการภายในระยะเวลาและขอจํากัดอยางอ่ืนท่ีกําหนดไว 
 ข้ันตอนการบริหารโครงการนั้นแบงออกมาเปน 5 สวน ก็คือ การเริ่มตน วางแผน ดําเนินการ ตรวจสอบ
ควบคุม และปดโครงการ เรามาลองดูกันวาแตละข้ันตอนมีอะไรบางและมีความสําคัญยังไง 
 1. การเริ่มตน (Initiating) – ข้ันตอนแรกของการบริหารโครงการก็คือข้ันตอนการเริ่มตนโครงการ ในสวน
นี้ผูบริหารโครงการจําเปนตองประเมินวาโครงการแตละโครงมีมูลคาเทาไรและมีความเปนไปไดท่ีจะบรรลุ
วัตถุประสงคหรือเปลา โดยสวนมากจะเปนการดูเบื้องตนวาคาใชจาย และระยะเวลาในการทําโครงการ เพียงพอ
สําหรับคุณภาพท่ีเจาของโครงการคาดหวังไวหรือเปลา  
 2. การวางแผน (Planning) – หลังจากท่ีโครงการไดถูกอนุมัติแลว ในข้ันตอนนี้ก็จะเปนการวางแผน
โครงการ เพ่ือท่ีจะลงรายละเอียดและทําใหเจาของโครงการม่ันใจไดวากิจกรรมท้ังหมดในโครงการจะอยูในเวลา
และงบประมาณท่ีกําหนดไว การวางแผนท่ีดีควรจะลงรายละเอียดวาพนักงานแตละคนควรจะทําอะไร และ
ทรัพยากรแตละอยางควรหามาจากไหนและไปลงท่ีไหน นอกจากนั้นแลวการวางแผนควรจะครอบคลุมถึงวิธี
บริหารความเสี่ยงตางๆดวย 
 3. การดําเนินการ (Executing) – หากโครงการมีการวางแผนท่ีดีและครอบคลุมมากพอ ข้ันตอนการ
ดําเนินการก็จะทําไดงาย ข้ันตอนการดําเนินคือการ ‘สรางผลลัพธ’ ใหลูกคาพ่ึงพอใจ โดยหนาท่ีหลักของผูบริหาร
โครงการก็คือการดูแลและบริหารใหทรัพยากรตางๆถูกใชไปตามท่ีถูกวางแผนไว และพนักงานตางๆสามารถทํางาน
ท่ีตัวเองไดรับมอบหมายไดอยางถูกตอง 
 4. การตรวจสอบและควบคุม (Monitoring and Controlling) – การตรวจสอบและควบคุมเปนข้ันตอน
ท่ีผูบริหารโครงการตองกลับมาพิจารณาเรื่อยๆ โดยสวนมากแลวข้ันตอนนี้จะถูกปฏิบัติไปพรอมกับข้ันตอนการ
ดําเนินการขอท่ีแลว เปาหมายของการตรวจสอบและควบคุมก็คือการดูแลใหกิจกรรมทุกอยางในโครงการเปนไป
ตามท่ีกําหนดวางแผนไว ท้ังในสวนคาใชจาย คุณภาพ และ เวลา 
 5. การปดโครงการ (Closing) – ข้ันตอนสุดทายก็คือข้ันตอนการปดโครงการ ท่ีผูบริหารโครงการจะสง
มอบผลลัพธของโครงการใหกับลูกคา ในหลายๆกรณีข้ันตอนนี้จะเปนข้ันตอนท่ีทรัพยากรตางๆจะถูกปลอยไปให
โครงการอ่ืนไดใช เชนการยายพนักงานไปทําในโครงการอ่ืนตอ ข้ันตอนการเปลี่ยนโครงการรวมถึงการพิจารณา
ผลลัพธของโครงการ และการจัดเก็บเอกสารตางๆท่ีเก่ียวของกับโครงการดวย เพ่ือใหเจาของโครงการสามารถ
นําไปใชพัฒนาโครงการตอไปได 
 
 



 ประโยชนท่ีไดรับจากการอบรม  
 1. เขาใจถึงหลักการบริหารโครงการท่ีถูกตอง 
 2. เขาใจถึงองคประกอบสําคัญ 9หมวดในการบริหารโครงการ 
 3. เขาใจถึงข้ันตอนการทํางานในการบริหารโครงการ 
 4. เขาใจความสําคัญของ WBS - Work Breakdown Structure 
 5. สามารถวางแผนงานเเละควบคุมโครงการได 
 
 การนําไปใชประโยชน 
 สามารถนําหลักการของการวางแผนและการบริหารโครงการมาใชประโยชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
เรียนรูการใชเครื่องมือในการวางแผนและควบคุมโครงการใหเสร็จสิ้นตามกําหนดเวลา และเรียนรูแนวทางในการ
จัดการทรัพยากร ท้ังดานบุคลากร ดานวัสดุอุปกรณ ดานตนทุน และดานงบประมาณโครงการ อยางถูกตอง
เหมาะสม 



 

สรุปความรูจากการอบรม 
หลักสูตร การบริหารโครงการ (Project Management) 

โดย นางสาวชริตา โทพิลา 
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สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร 
  โครงการ (Project) คือ กระบวนการทํางานท่ีประกอบไปดวยกิจกรรมหลาย ๆ กิจกรรม ซ่ึงมีการทํา
โครงการ เปนไปตามลําดับ โดยการทํางานจะตองเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไว เชน ผลิตภัณฑ บริการ หรือ
ผลลัพธท่ีตองการ โดยจะมีการกําหนดระยะเวลาและงบประมาณท่ีจํากัด ในการดําเนินงานโครงการจะตองมีผู
ท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบตอโครงการ มีหนาท่ีทําการบริหารงานกิจกรรมตาง ๆ ใหเปนไปตามแผนงาน เหมาะสมกับ
เวลาและงบประมาณท่ีตั้งไว 

การบริหารโครงการ (Project Management) : การจัดการการใชทรัพยากรตางๆ ท่ีมีอยูอยาง
เหมาะสมและสมบูรณท่ีสุด เพ่ือใหการดําเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงคท่ีตั้งไวอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในเวลาท่ีจํากัด ภายใตเง่ือนไข 3 อยางตามท่ีกําหนดไว คือ เวลา (Time) งบประมาณ (Budget) 
และคุณภาพ (Quality)  

1. การเริ่มตนโครงการ (Project Initiation) ตองดําเนินการอยู 2 ประการ ดังนี้   
  1.1 กฎบัตรโครงการ (Project Charter) คือ เอกสารสรุปท่ีอธิบายโครงการอยางชัดเจน, รูปแบบท่ี
รัดกุม ออกแบบโดยคํานึงถึงผูบริหารระดับสูง ซ่ึงประกอบดวย ชื่อโครงการ จุดมุงหมายของโครงการ ขอบเขต
งาน งบประมาณ สิ่งท่ีตองสงมอบ ระยะเวลาโครงการ ผูมีสวนไดสวนเสีย ความเสี่ยง สมมติฐานและขอจํากัด 
ชื่อผูจัดการโครงการและผูบริหารท่ีควบคุ โครงการทุกคน สามารถเขาใจแนวคิดของโครงการไดในเวลาอันสั้น      
  1.2 ระบุผูมีสวนไดเสีย (Stakeholders) คือ ปจเจกบุคคล หรือ กลุมบุคคล องคกร สถาบัน หรือ 
ชุมชน ท่ีไดรับผลกระทบท้ังทางบวกและลบจากการตัดสนิใจ/นโยบาย/โครงการ 
   2. การวางแผนโครงการ เปนการกําหนดแผนการปฏิบัติงานลักษณะงานท่ีตองการ กําหนดปริมาณ
และคุณภาพของงาน กําหนดทรัพยากรท่ีตองใช เม่ือโครงการผานการพิจารณาจะมีการวางแผน ตั้งทีมงาน ทํา
แผนโครงการ มี การกําหนดกิจกรรมยอย กําหนดเปาหมายของกิจกรรมยอย รวมท้ังคาใชจายและทรัพยากร
อ่ืน ๆ และมีการนําเทคนิคตาง ๆ ท่ีชวยในการวางแผนบริหารโครงการมาใช โดยมีรายละเอียด ดังนี้   
  2.1 เทคนิคโครงสรางการแบงงาน (Work Breakdown Structure : WBS) เปนเทคนิคท่ีนํามาใชเพ่ือ 
แบงยอยเปาหมายโครงการในระดับสูงไปสูงานหลายชิ้น ท่ีจําเปนสําหรับการบรรลุเปาหมายนั้น เม่ือมีการแตก
โครงสราง งาน (WBS) ผูดูแลโครงการก็สามารถประเมินเวลา และตนทุนท่ีจําเปน สําหรับงานแตละชิ้นได และ
มอบหมายใหบุคลากร ทํางานตางๆ ตาทท่ีกําหนดไวได 

 2.2 เทคนิคการหาเสนทางวิกฤต (Critical Path Method : CPM) เปนวิธีการจัดทําตารางเวลา 
ดําเนินงานของโครงการ โดยการคํานวณหาสายงานวิกฤต เวลาเริ่มตนและสิ้นสุดของแตละกิจกรรมในโครงการ 
รวมท้ังเวลาท่ีกิจกรรมจะชาออกไปได ผลจากการหาเสนทางวิกฤต (CPM) ทําใหผูจัดการโครงการปรับแตง
ตารางเวลาดําเนินงานใหดีท่ีสุดได เชน ทําใหเวลาดําเนินงานสั้นท่ีสุดหรือใชตนทุนนอยท่ีสุด โดยใชวิธีตัด
กิจกรรมท่ีไมจําเปนออก ทํากิจกรรมคูขนานกันเพ่ือลดเวลา ใชทรัพยากรเพ่ิมข้ึนเพ่ือลดเวลาบางครั้งการหา
เสนทางวิกฤต (CPM) ก็มีขอบกพรองจึงนําวิธีการ CriticalChain Method : CCM มาประยุกต เพ่ือดําเนินการ
วิเคราะหเครือขายตามกําหนดเวลาท่ีพิจารณาการเชื่อมโยงกันของงาน ความพรอมใชงานของทรัพยากรท่ี
จํากัดและแนวกันชน (buffer) เพ่ือเตรียมกําหนดการโครงการเม่ือมีเวลาท่ีมีทรัพยากรจํากัด 

 
  
 



 
 
2.3 การบริหารตนทุน (Cost Management) เปนทําวิธีการทํางานเชิงรุก เพราะตนทุนเปน

ความสามารถ ในการดําเนินการควบคุมต้ังแตเริ่มตน สรางงบข้ึนมา จัดสรรปนสวนใหชัดเจนตามแตละสัญญา
จัดซ้ือจัดจาง และควบคุมไว  

2.4 การบริหารความเสี่ยง (Risk Management) เปนการจัดการความเสี่ยง ท้ังในกระบวนการ ใน
การระบุ วิเคราะห ประเมิน ดูแล ตรวจสอบ และควบคุมความเสี่ยงท่ีสัมพันธกับกิจกรรม หนาท่ีและ
กระบวนการทํางาน เพ่ือใหองคกรลดความเสียหายจากความเสี่ยงมากท่ีสุด  

2.5 การบริหารคุณภาพ (Quality Management) เปนการจัดการองคกรและกิจกรรมตางๆโดยทุก
คนท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกองคการ รับผิดชอบตองานท่ีตนเองกระทําอยางเต็มท่ี เพ่ือใหผลิตภัณฑมี
คุณภาพตรงตามความพึงพอใจและตอบสนองความตองการของผูบริโภค  

2.6 การวางแผนอ่ืนๆ (Other Planning) นอกเหนือจากท่ีกลาวขางตนยังมีความจําเปนท่ีตองวาง
แผนการบริหารโครงการ ซ่ึงประกอบดวย การวางแผนการบริหารผูมีสวนไดสวนเสีย การวางแผนจัดซ้ือจัดจาง 
การวางแผนบริหารการ สื่อสาร การวางแผนบริหารบุคลากร  

3. การดําเนินงานโครงการ (Project Execution) เปนการดําเนินการตามแผนการปฏิบัติงานโดย
ผูจัดการโครงการจะเปนผูรับผิดชอบสายงานหลัก และควบคุมกํากับดูแลใหการดําเนินการโครงการเปนไปตาม
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลผลิตผลลัพธท่ีกําหนด 

4. การติดตามและการควบคุม (Monitoring and Control) เปนเครื่องมือสําคัญของกระบวนการ
บริหาร และกระบวนการวางแผน ทําใหการดําเนินการเปนไปตามวัตถุประสงคนโยบายท่ีกําหนดไว การติดตาม
และการควบคุมนั้น เปนกิจกรรมท่ีเก่ียวเนื่องกัน มักจะใชควบคูกันไมไดมีการแยกกันอยางอิสระ คือ เม่ือมีการ
ติดตามดูผลการทํางานวาเปนอยางไรแลว ก็ตองมีการควบคุมเพ่ือปรับปรุงปฏิบัติงานดังกลาวใหไปสูทิศทางท่ี
ตองการ และในทางกลับกันหนวยงานใดก็ ตามท่ีจะทําหนาท่ีควบคุมก็ตองมีการติดตามกอนเสมอ ไมเชนนั้นก็
จะไมสามารถควบคุมได    

ประโยชนการติดตามและการควบคุม มีรายละเอียดดังนี้   
1)  เพ่ือใหแผนบรรลุเปาหมายและวัตถุประสงคท่ีตั้งไว ถือเปนหัวใจสําคัญของโครงการ หากไมมีการ

ยึดเปาหมายและวัตถุประสงคเปนหลักแลว เราก็ไมทราบวาจะทําโครงการนี้ไปทําไม เม่ือเปนเชนนี้  การ
ติดตามและควบคุมการปฏิบัติงานตางๆ ท่ีจะชวยใหโครงการบรรลุสิ่งท่ีมุงหวังจึงถือเปนกิจกรรมท่ีสําคัญของ
ผูบริหารโครงการ  

 2)  ชวยประหยัดเวลาและคาใชจาย ผูบริหารจะตองควบคุมเวลาและคาใชจายของโครงการ โดยการ 
เสนอแนะเทคนิควิธีการปฏิบัติท่ีมีประสิทธิภาพใหซ่ึงจะสามารถลดเวลาและคาใชจายของโครงการลงไปไดมาก 
ทําให สามารถนําทรัพยากรท่ีลดลงไปใชประโยชนกับโครงการอ่ืน หรือเพ่ือวัตถุประสงคอ่ืนๆ ได   

3)  ชวยกระตุน จูงใจ และสรางขวัญกําลังใจใหผูปฏิบัติงาน การติดตามควบคุมนั้นไมใชเปนการจับ
สังเกตเพ่ือลงโทษ แตเปนการแนะนําชวยเหลือโดยคํานึงถึงผลสําเร็จของโครงการเปนสําคัญ เพราะฉะนั้น ผู
นิเทศงานและผูควบคุมงานท่ีดีมักจะไดรับการตอนรับจากผูปฏิบัติงาน ทําใหผูปฏิบัติงานรูสึกกระตือรือรน 
เพราะมีพ่ีเลี้ยงมาชวยแนะนํา ชวยเหลือ สรางขวัญกําลังใจท่ีจะปฏิบัติงานตอสูกับปญหาอุปสรรคตางๆ ก็จะมี
มากข้ึน  

 4)  ชวยปองกันและความเสียหายรุนแรงท่ีอาจจะเกิดข้ึนได โครงการบางโครงการถามีการควบคุมไม
ดีพอ อาจเปนสาเหตุใหเกิดความเสียหายใหญได และหากพบความเสียนั้นต้ังแตตน ลักษณะของเหตุการณท่ี
เรียกวา “สายเกินแก” ก็ จะไมเกิดข้ึน   

5)  ทําใหพบปญหาท่ีอาจเกิดข้ึน ท้ังนี้ในขณะท่ีทําการติดตามและควบคุมนั้น ผูบริหารจะมองเห็น
ปญหา อันเปนผลกระทบตางๆ ของโครงการหลายประการ จึงจะสามารถจัดหาแนวทางในการปองกันแกไขได
อยางถูกตอง    

 



 
 
6)  ชวยใหผูเก่ียวของทุกฝายไดเห็นเปาหมายวัตถุประสงคหรือมาตรฐานของงานไดชัดเจนข้ึน โดย

ปกติ โครงการตางๆ มักจะกําหนดวัตถุประสงคหรือเปามายไวอยางหลวมๆ หรือใชคําท่ีคอนขางจะเปน
นามธรรมสูง เชน คําวาพัฒนา ขยาย ปรับปรุง กระตุน ยกระดับ ฯลฯ ซ่ึงทําใหผูปฏิบัติงานไมอาจปฏิบัติงานให
บรรลุเปาหมายท่ีถูกตองได เม่ือมีการ ติดตามและควบคุมโครงการจะตองมีการท าใหวัตถุประสงคและ
เปาหมายรวมท้ังมาตรฐานตางๆ ชัดเจนข้ึน เพ่ือจะไดสามารถเปรียบเทียบและทําการควบคุมได  

5. การปดโครงการ (project closing) เปนข้ันตอนท่ีสําคัญในวงจรของโครงการหรือการบริหาร
โครงการเปนข้ันตอนสุดทาย มีความสําคัญเชนเดียวกันกับข้ันตอนแรกของโครงการ การปดโครงการโดยท่ัวไป 
ตองการท่ีจะปดโครงการแบบการดําเนินการบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนด หรือตามการวางแผนโครงการท่ีวางไว 
แตเนื่องจากการดําเนินโครงการ อาจมีความไมแนนอนเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงจากสิ่งแวดลอม หรือ 
ปญหาอุปสรรคภายในโครงการดําเนินการปดโครงการ อาจจะปดโครงการในลักษณะท่ีโครงการยังไมประสบ
ผลสําเร็จไปตามเวลาท่ีกําหนด เพ่ือไมใหเกิดความเสียหายไปมากกวานี้ 

6. เครื่องมือสําหรับใชบริหารโครงการ (Project Management Tools) จะชวยในการจัดการ
โครงการ ตังแตเริ่มตนจนสิ้นสุด และชวยใหเจาหนาท่ีในระดับตางๆ สามารถเขาใจและปฏิบัติงานของตน ให
เสร็จสิ้นไดอยางตรงเวลา ซ่ึงสามารถแบงได 5 เครื่องมือ ดังนี้  

6.1 แผนภูมิแกนต (Gantt Chart) เปนวิธีการนําเสนองานตามหนวยเวลาดวยการใชภาพอธิบาย ถือ
วาเครื่องมือสําคัญในการวางแผนและชวยในการกําหนดเวลาใหกับโครงการพรอมไปกับคํานวณขอผูกพันกับ
ปจจัยตางๆ ในการทํางาน  

6.2 โมเดลเครือขายลอจิก (Network Logic Model) เปนการแสดงลําดับกิจกรรมในโครงการและชว 
แสดงใหเห็นกิจกรรมท่ีมีเหตุผล ท่ีจะตองทําตามกิจกรรมอ่ืนๆ สามารถนํามาใชเพ่ือระบุเหตุการณท่ีสําคัญและ
เสนทางท่ีสําคัญของโครงการ ทําใหเขาใจการอางอิงในโครงการ ชวงเวลาและกระบวนการจัดเอกสาร 
(Workflow) เทคนิคนี้ สามารถท่ีชวยเปดเผยถึงขอมูลท่ีสําคัญ ท่ีอาจจะถูกมองขามไประหวางการวางแผนงาน
โครงการ  

6.3 แผนภูมิเพิรท (PERT Chart) เปนวิธีการในการวิเคราะหงานท่ีเก่ียวของในการดําเนินการ
โครงการท่ีกําหนด โดยเฉพาะอยางยิ่งเวลาท่ีจําเปน เพ่ือใหงานแตละข้ันตอนใชเวลาต่ําท่ีสุดและประหยัดเวลา
ในการทํางานใหสั้นลง หรือ ลดความสูญเสียโดยไมจําเปน 

 6.4 โครงสรางผลิตภัณฑ (Product Breakdown Structure : PBS) เปนการจัดโครงสรางลําดับชั้น
ของชิ้นสวนท่ีทําข้ึนในแตละสวนของโครงการท่ีสงมอบ และมีการจัดเรียงลําดับความสัมพันธของแตละสวนงาน 
สามารถชวยชี้แจง สิ่งท่ีจะตองสงมอบตามโครงการและสามารถชวยสรางโครงสรางสวนท่ีผิดพลาดของงาน   

6.5 โครงสรางการแบงงาน (Work Breakdown Structure) โครงสรางท้ังหมดถูกจัดแบงออกเปน
หมวดและลําดับชั้นของการสงมอบและกิจกรรมตางๆ ท่ีตองดําเนินการใหแลวเสร็จสิ้นในโครงการ ถือเปน
เครื่องมือท่ีสําคัญท่ีสุด ในการบริหารจัดการและเปนขอมูลพ้ืนฐานในการวางแผนโครงการท้ังหมดของโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประโยชนท่ีไดรับจากการอบรม 

๑. เพ่ือใหทราบและเขาใจหลักการการบริหารงานโครงการอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังสามารถวางแผน
งานโครงการได(Project Baseline Schedule) 

๒. เพ ื่อ ใ ห ท ร า บ ห ล ัก ก า ร ใ น ก า ร ต ิด ต า ม แ ล ะ ค ว บ ค ุม โ ค ร ง ก า ร  (Project Monitoring and Control)  รวมท้ัง
ประเด็นสําคัญของการจัดการดานบุคลากรโครงการ 

๓. เพ่ือเปดโอกาสใหมีการอภิปรายในกรณีศึกษาท่ีเก่ียวของและเปนการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระวางผู
เขาสัมมนาและวิทยากร เพ่ือใหสามารถประยุกตใหเกิดประโยชนแกองคกรตอไป 

การนําไปใชประโยชน 

นําเทคนิคตาง ๆ มาใชในการทํางานประจําใหมีความถูกตอง นาสนใจและมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

   



สรุปความรูจากการอบรม 
หลักสูตร “การฝกปฏิบัตกิารใชงาน AI บนแพลตฟอรม AI for Thai” 

โดย นางนิตยา พากุล 
สถานีพัฒนาที่ดินหนองบวัลําภู 

 

 สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร 
 เรียนรูเก่ียวกับการใชงานแพลตฟอรม Application AI for Thai ท่ีพัฒนาโดยศูนยเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ การใชงาน Module ตาง ๆ บนแพลตฟอรมเพ่ือใหผูเรียนสามารถใช
งานและนําไปประยุกตใชเพ่ือการทํางานในหนวยงานได 
          ในระยะเวลา 3-4 ปท่ีผานมา AI Applications และ Services เริ่มปรากฏและใชงานอยูใน
ชีวิตประจําวันของคนไทยโดยไมรูตัว โดยอาศัย Modules ประยุกตจากบริษัทตางชาติมาขับเคลื่อน ท้ัง 
Microsoft Azure, Google AI, IBM Watson และ Amazon AWS ซ่ึงเปนบริษัทท่ีใหบริการท้ัง 
Infrastructure และ Platform as a Service (IaaS และ PaaS) โดยการประยุกตใชงานเกิดข้ึนโดยการปอน
ขอมูลจํานวนมากให Modules ตางๆ เรียนรูแลวเรียกใชงาน ทําใหการใชงานท่ีมีอยูยังไมมีความเปนธรรมชาติ
และเหมาะสมกับภาษาและคนไทยมากนัก 
          จากขอจํากัดดังกลาว กลุมวิจัยปญญาประดิษฐ (AINRG) ศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและ
คอมพิวเตอรแหงชาติ (เนคเทค) จึงไดพัฒนาแพลตฟอรมบริการเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ ภายใตแนวคิด “AI 
สัญชาติไทย (AI for Thai)” ข้ึน เพ่ือใหบริการ AI Modules ผาน Web API ท่ีสามารถเรียกใชงานไดสะดวก
จากโปรแกรมตางๆ โดยสามารถประมวลผลขอมูลในบริบทของความเปนไทยไดดีกวาแพลตฟอรมสากลอ่ืนๆ 
อีกท้ังยังเปนแพลตฟอรมท่ีใชงานงายและเกิดประโยชนในมิติท่ีตอบโจทยคนไทยมากท่ีสุด 
    กลุมวิจัยปญญาประดิษฐ (AINRG) ไดจัดทําแพลตฟอรมสําหรับนําเสนอและใหบริการผลงานวิจัย
ดาน AI ในรูปแบบ API Service เพ่ือใหผูท่ีสนใจสามารถเขาถึงบริการตางๆ ได แบงออกเปน 3 กลุม ไดแก 1) 
Language ประกอบดวย Basic NLP (ประมวลผลภาษาธรรมชาติ) และ Machine Translation (แปลภาษา) 
2) Vision ประกอบดวย Thai OCR (สกัดอักษรภาษาไทยจากภาพ) Face Analytics (วิเคราะหใบหนาจาก
ภาพ) Person & Activity Analytics (วิเคราะหภาพบุคคลและทาทาง) และ Object Detection (สกัด
ใบหนา รูปรางมนุษย และองคประกอบตางๆ จากภาพ) และ 3) Conversation ประกอบดวย Chatbot 
(แพลตฟอรมสําหรับสรางระบบโตตอบทางขอความอัตโนมัติ) Speech-to-Text (รูจําเสียงพูดภาษาไทย) และ 
Text-to-Speech (สรางเสียงพูดภาษาไทย) 
  ดังนั้นเพ่ือใหเกิดความเขาใจและสามารถใชงานแพลตฟอรมบริการ “AI for Thai” ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ สถาบันพัฒนาบุคลากรแหงอนาคต (Career for the Future Academy: CFA) จึงไดรวมกับ 
กลุมวิจัยปญญาประดิษฐ (AINRG) ศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ (เนคเทค) พัฒนา
หลักสูตรฝกอบรม “AI for Thai: Thai AI Service Platform” ข้ึน เพ่ือใหผูบริหารไดมีความเขาใจถึงการใช
งาน AI Modules ตางๆ บน AI for Thai Service Platform 
 
  



 
 ประโยชนท่ีจะไดรับจากการอบรม 
1. มีความเขาใจและตระหนักถึงความสามารถของ AI Modules ตางๆ ท่ีแฝงตัวอยูในระบบบริการสาธารณะ
ในปจจุบัน 
2. มีความเขาใจและมีทักษะในการใชงาน AI Modules ตางๆ บน AI for Thai Service Platform อยางมี
ประสิทธิภาพ 
3. สามารถนํา AI Modules ตางๆ บน AI for Thai Service Platform ไปประยุกตใชงานได 
  
 การนําไปใชประโยชน 
 นําความรูในการใชงานแพลตฟอรม Application AI for Thai ท่ีพัฒนาโดยศูนยเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ การใชงาน Module ตาง ๆ มาใชงานและนําไปประยุกตใชเพ่ือการ
ทํางานในหนวยงานได 
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คอมพิวเตอรแหงชาติ (เนคเทค) จึงไดพัฒนาแพลตฟอรมบริการเทคโนโลยีปญญาประดิษฐ ภายใตแนวคิด “AI 
สัญชาติไทย (AI for Thai)” ข้ึน เพ่ือใหบริการ AI Modules ผาน Web API ท่ีสามารถเรียกใชงานไดสะดวก
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รอบการประเมินท่ี  ๒ / ๒๕๖๖        ตั้งแตวันท่ี    ๑ เมษายน ๒๕๖๖ - ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๖             

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ชื่อ-นามสกุล นางสาวปยวรรณ  เขิมขันธ    ตําแหนง   นักวิชาการเกษตรชํานาญการ       
กลุม/ฝาย/สพด    สถานีพัฒนาท่ีดินบึงกาฬ               
หัวขอการพัฒนา “การพัฒนาทักษะการใชงานระบบสารสนเทศ ของกรมพัฒนาท่ีดินและเทคนิคการนําเสนอ
ขอมูล รุนท่ี 1”                                            
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                             2.วิทยากรจากสํานักวิทยาศาสตรเพ่ือการพัฒนาท่ีดิน อาจารยประจําคณะนิเทศ
ศาสตร และผูชวยผูอํานวยการศูนยมีเดียดานวิชาการ มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
                             3. ผศ.ดร.รัฐสภา แกนแกว  อาจารยประจําสาขาวิชาสาขาตางประเทศ คณะศิลปะ
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หนวยงานท่ีจัดอบรม  กองการเจาหนาท่ี กรมพัฒนาท่ีดิน                                                         .  
 
สวนท่ี 1 สรุปสาระสําคัญ  
 1. วิธีการเขาถึงระบบสารสนเทศท่ีใหบริการของกรมพัฒนาท่ีดิน 
 2. วิธีการใชงานระบบ e-Service ตรวจสอบดินเพ่ือการเกษตร 
 3. การใชงาน AI CHATBOT 

4. การใชงานระบบการใหบริการ Easy Service 
   การใชงานระบบสารสนเทศเชิงพ้ืนท่ีเพ่ือวางแผนการใชท่ีดิน (LDD On Farm) 
   การใชงานระบบ e-Service LDD 
5. หลักการนําเสนอ และการจัดทําสื่อท่ีดี 
6. การผลิตสื่อดวยโปรแกรม Canva 

 

สวนท่ี 2 ประโยชนท่ีไดรับจากการอบรม 

 1.ไดทราบถึงขอมูลสําคัญท่ีตองใชในระบบสารสนเทศท่ีใหบริการของกรมพัฒนาท่ีดิน 

 2.สามารถใชระบบสารสนเทศท่ีใหบริการของกรมพัฒนาท่ีดินไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 

 3.มีความเขาใจและปฏิบัติงานดานดิจิทัลไดอยางถูกตองและปลอดภัย ตลอดจนตระหนักถึงภัย

คุกคามทางดิจิทัลและสามารถตรวจสอบการทํางานตามหลักปฏิบัติงานท่ีดีไดในเบื้องตน 

 4.สามารถออกแบบและจัดทําสื่อการนําเสนอท่ีเหมาะสม 

 

 



สวนท่ี 3 การนําไปใชประโยชน 

 นําความรูท่ีไดเรียนมาประยุกตใชในการปฏิบัติงานและสามารถออกแบบจัดทําสื่อการนําเสนอใหมี

ประสิทธิภาพเพ่ิมมากข้ึน 

   

         (ลงนาม)        
                                                                                   (นางสาวปยวรรณ  เขิมขันธ) 
                                                        ตําแหนง       นักวิชาการเกษตรชํานาญการ 
 
 

   (ลงนาม)      
                       (นายพัชรพล  คาดบัว) 

                                                        ตําแหนง ผูอํานวยการสถานีพัฒนาท่ีดินบึงกาฬ 
                 ผูรับรองผลการพัฒนาความรู 



สรุปความรูจากการอบรม 
โครงการฝกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาทักษะการใชงานระบบสารสนเทศ ของกรมพัฒนาท่ีดิน  

และเทคนิคการนําเสนอขอมูล” รุนท่ี 1 
โดย นางสาวพรฟา  พรศิริตระกูล 

หนวยงาน สถานีพัฒนาท่ีดินอุดรธานี 
 
สวนท่ี  1 สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร 
  ตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร 
จัดการภาครัฐ นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (พ.ศ.2561 – 2580) 
แผนปฏิบัติการดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ (พ.ศ. 2566 - 2570) ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 
ปรับเปลี่ยนภาครัฐสูการเปนรัฐบาลดิจิทัล โดยมีแนวทางการขับเคลื่อนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานการใหบริการ 
อิเล็กทรอนิกสของภาครัฐควบคูไปกับการยกระดับขีดความสามารถและทักษะเชิงดิจิทัลใหกับเจาหนาท่ีทุกระดับ 
และทุกหนวยงาน เพ่ือเปนรากฐานของการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนากําลังคนให 
พรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคม โดยพัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีดิจิทัลใหแกบุคลากรตลอดจนสงเสริมพัฒนาให 
มีความสามารถสรางสรรคใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางชาญฉลาดในการทํางาน ประกอบกับแผนปฏิบัติราชการกรม 
พัฒนาท่ีดิน ระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570) ไดกําหนดใหประเด็นการพัฒนาท่ี 4 ยกระดับองคการเขาสูระบบ 
ราชการดิจิทัล กลยุทธท่ี 2 สรางผูนําการเปลี่ยนแปลง และพัฒนาบุคลากรมืออาชีพเพ่ือรองรับการเปลี่ยนผานเขา 
สู ระบบราชการดิจิทัล และแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล กรมพัฒนาท่ีดิน ประจําปพ.ศ.2566 – 
2570 ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 ขับเคลื่อนระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลใหมีความสอดคลองกับแผนปฏิบัติ
ราชการ กรมพัฒนาท่ีดินและรองรับระบบราชการดิจิทัล กลยุทธท่ี 3 พัฒนาบุคลากรมีความสอดคลองกับภารกิจ
และ สมรรถนะท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงานและรองรับระบบราชการดิจิทัล ดังนั้น การพัฒนาสมรรถนะบุคลากร    
ดานการ พัฒนาท่ีดิน เพ่ือรองรับการเปนองคกรอัจฉริยะทางดิน และรองรับการเปลี่ยนผานสูระบบราชการดิจิทัล 
จึงตองมี ความเขาใจในการนําเทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรม มาประยุกตใชในการใหปฏิบัติงานใหเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด สามารถติดตอราชการไดโดยงาย สะดวก รวดเร็ว โปรงใสและตรวจสอบได 
 

สวนท่ี 2 ประโยชนท่ีไดรับจากการอบรม 
๑. มีความชํานาญในการใชงานระบบสารสนเทศท่ีใหบริการของกรมพัฒนาท่ีดิน 
๒. สามารถออกแบบและจัดทําสื่อการนําเสนอท่ีเหมาะสม 
 

สวนท่ี 3 การนาํไปใชประโยชน 
 สามารถนําความรูท่ีไดจากการอบรม “การพัฒนาทักษะการใชงานระบบสารสนเทศ ของกรม 
พัฒนาท่ีดิน และเทคนิคการนําเสนอขอมูล” ไปประยุกตใชในการทํางานใหถูกตอง และ สามารถนําความรูท่ีไดรับ
ไปปรับใชในการบรหิารจัดการ การบริการไดครบถวน รวดเรว็ 
 
 
        
 



 
 

สรุปความรูจากการอบรม 

 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ  

หลักสูตร “การพัฒนาทักษะการใชงานระบบสารสนเทศ ของกรมพัฒนาที่ดนิ  

และเทคนิคการนําเสนอขอมูล รุนที่ 1” 

ระหวางวันที่ 9-10 พฤษภาคม 2566 ณ โรงแรมไมดา ดอนเมือง แอรพอรต กรุงเทพฯ 

โดย ชื่อ นางสาวปญจพร  นามสกุล  ตั้งศิริ 

หนวยงาน สถานีพัฒนาท่ีดินสกลนคร สํานักงานพัฒนาท่ีดินเขต 5  

สวนท่ี 1 สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร 

  ตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 – 2580) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ

บริหาร จัดการภาครัฐ นโยบายและแผนระดับชาติว าด วยการพัฒนาดิจิ ทัลเ พ่ือเศรษฐกิจและสังคม                       

(พ.ศ.2561 – 2580) แผนปฏิบัติการดิจิทัลของกระทรวงเกษตรและสหกรณ (พ.ศ. 2566 - 2570) ประเด็น

ยุทธศาสตรท่ี 4 ปรับเปลี่ยนภาครัฐสูการเปนรัฐบาลดิจิทัล โดยมีแนวทางการขับเคลื่อนพัฒนา       โครงสราง

พ้ืนฐานการใหบริการ อิเล็กทรอนิกสของภาครัฐควบคูไปกับการยกระดับขีดความสามารถและทักษะเชิงดิจิทัลให

กับเจาหนาท่ีทุกระดับ และทุกหนวยงาน เพ่ือเปนรากฐานของการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล และประเด็นยุทธศาสตรท 

5 พัฒนากําลังคนให พรอมเขาสูยุคเศรษฐกิจและสังคม โดยพัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีดิจิทัลใหแกบุคลากร

ตลอดจนสงเสริมพัฒนาให มีความสามารถสรางสรรคใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยางชาญฉลาดในการทํางาน ประกอบ

กับแผนปฏิบัติราชการกรม พัฒนาท่ีดิน ระยะ 5 ป (พ.ศ.2566-2570) ไดกําหนดใหประเด็นการพัฒนาท่ี 4 

ยกระดับองคการเขาสูระบบ ราชการดิจิทัล กลยุทธท่ี 2 สรางผูนําการเปลี่ยนแปลง และพัฒนาบุคลากรมืออาชีพ

เพ่ือรองรับการเปลี่ยนผานเขา สูระบบราชการดิจิทัล และแผนกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคล กรมพัฒนาท่ีดิน 

ประจําป พ.ศ.2566 – 2570 ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 ขับเคลื่อนระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลใหมีความสอด

คลองกับแผนปฏิบัติราชการ กรมพัฒนาท่ีดินและรองรับระบบราชการดิจิทัล กลยุทธท่ี 3 พัฒนาบุคลากรมีความ

สอดคลองกับภารกิจและ สมรรถนะท่ีจําเปนตอการปฏิบัติงานและรองรับระบบราชการดิจิทัล ดังนั้น การพัฒนา

สมรรถนะบุคลากรดานการ พัฒนาท่ีดิน เพ่ือรองรับการเปนองคกรอัจฉริยะทางดิน และรองรับการเปลี่ยนผานสู

ระบบราชการดิจิทัล จึงตองมี ความเขาใจในการนําเทคโนโลยดีิจิทัลหรือนวัตกรรม มาประยุกตใชในการใหปฏิบัติ

งานใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด สามารถติดตอราชการไดโดยงาย สะดวก รวดเร็ว โปรงใสและตรวจสอบได 

  กองการเจาหนาท่ี จึงไดจัดทําโครงการฝกอบรมหลักสูตร “การพัฒนาทักษะการใชงานระบบ

สารสนเทศ ของกรมพัฒนาท่ีดิน และเทคนิคการนําเสนอขอมูล” รุนท่ี 1 – 2 เพ่ือเพ่ิมเติมความรู ความสามารถ 

ทักษะการใช งานระบบสารสนเทศท่ีใหบริการของกรมพัฒนาท่ีดิน ใหเกิดความชํานาญ          สรางสรรค 

ตลอดจนสามารถยกระดับ การบริหารจัดการ การบริการใหทุกคนสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดครบถวน รวดเรว็ 

และเพ่ือรองรับ การปรับเปลี่ยนสูการเปนองคกรดิจิทัลของกรมพัฒนาท่ีดินใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ซ่ึงมีหัวขอ

การบรรยาย ดังนี้ 

 

 



 
 

1. ระบบสารสนเทศ ท่ีใหบริการของ กรมพัฒนาท่ีดิน 

 ระบบสารสนเทศเชิงพ้ืนท่ี เพ่ือวางแผนการใชท่ีดินเกษตรกรรายแปลง (LDD On Farm) เปนแอปพลิเค

ชันท่ีชวยใหเกษตรกรสามารถตรวจสอบตําแหนงพ้ืนท่ีตองการการเพาะปลูกระบบจะแสดงขอมูลประจําแปลงนั้นๆ 

อาทิ ขอมูลดิน  ความเหมาะสมของดินในการปลูกพืช  ขอมูลแหลงน้ํา ขอมูลการใชท่ีดิน และแสดงขอมูล

ภูมิอากาศปจจุบัน ณ ตําแหนงท่ีตั้งของแปลง 

           เกษตรกรสามารถวาดแปลงและบริหารจัดการขอมูลแปลงไดดวยตนเองบนแผนท่ี Online  เชน  แผนท่ี

ภาพถายดาวเทียม (Imagery map) แผนท่ีภาพถายดาวเทียม (Google Map) และแผนท่ีแบบผสม (Hybrid 

map)  จะทําใหทราบถึงขอมูลประจําแปลงนั้นๆ  ตั้งแตเริ่มปลูกจนถึงเก็บเก่ียว เพ่ือนํามาใชวางแผนการใชท่ีดินใน

พ้ืนท่ีเกษตรกรรายแปลงไดอยางเหมาะสม 

           เม่ือบริหารจัดการแปลงเสร็จเรียบรอยแลว ระบบจะคํานวณตนทุนการผลิต และคาดการณผลผลิต 

ประจําแปลง  รายรับ-รายจาย ผลกําไรขาดทุน  และสรุปขอมูลใหเกษตรกรเปนรายแปลง พรอมท้ัง มี QR Code 

เพ่ือใหเกษตรกรสามารถสแกนเขาดูขอมูลไดอยางสะดวก รวดเร็ว 

           เกษตรกรสามารถใชนําขอมูลท่ีไดมาใชเปนแนวทางวางแผนการเพาะปลูกในพ้ืนท่ีจริง หรือตองการ

ปรับเปลี่ยนพืชเปนชนิดอ่ืนๆ ได เพ่ือเปนทางเลือกการเพาะปลูกใหเหมาะสมกับชุดดิน 

           ขอมูลท่ีอยูในแอปพลิเคชันนี้ ประกอบดวย 

                    - ขอมูลชุดดิน (Soil Series) มาตราสวน 1 : 25,000 (ปท่ีผลิตขอมูล 2561) 

                    - ขอมูลการใชท่ีดิน (Land use) มาตราสวน 1 : 25,000 (ปท่ีผลิตขอมูล 2560 - 2561) 

                    - ขอมูลการจัดการดิน 

                    - ขอมูลคาวิเคราะหดิน (N, P, K, pH) คําแนะนําการใชปุย 

                    - ความเหมาะสมของดินในการปลูกพืช (Soil Suit) ขอมูลพืช 31 ชนิด ประกอบดวย ขาว 

ขาวโพด ออย มันสําปะหลัง สับปะรด ถ่ัวเหลือง ถ่ัวเขียว ถ่ัวลิสง ยางพารา ปาลมน้ํามัน ลําไย ลิ้นจี่ มังคุด ทุเรียน 

เงาะ มะมวง สม มะพราว ผักกินใบ พริก มะเขือ มะเขือเทศ กระเจี๊ยบเขียว กระเทียม หอมแดงหอมหัวใหญ มัน

ฝรั่ง มันเทศ เผือก หนอไมฝรั่ง กาแฟ เปนตน 

                    - ขอมูลแหลงน้ํากรมพัฒนาท่ีดิน (ขอมูลในระบบ ป 2548 - 2562) 

                      ขอมูลพ้ืนท่ีชลประทาน (ขอมูลจาก กรมชลประทาน) (ปท่ีผลิตขอมูล 2561) 

                      ขอมูลแหลงน้ําบาดาล (ขอมูลจาก กรมทรัพยากรน้ําบาดาล) (ปท่ีผลิตขอมูล 2562) 

                    - แผนท่ีฐาน (Base map) ท่ีสามารถเรียกใชงานไดหลากหลาย เชน แผนท่ีเชิงเสน (Vector map) 

แผนท่ีภาพถายออรโธสี (Ortho photo map) แผนท่ีภาพถายดาวเทียม (Imagery map) แผนท่ีภาพถาย

ดาวเทียม (Google Map) และแผนท่ีแบบผสม (Hybrid map) 

                    - ขอมูลราคาตลาด ขอมูลผลผลิตคาดการณ (ขอมูลจาก สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร) 

                    - ขอมูลโรคพืชและสัตวศัตรูพืช (ขอมูลจาก กรมวิชาการเกษตร กรมสงเสริมการเกษตรและ

กรมการขาว) 

                    - ขอมูลรูปแปลงพ้ืนท่ีจัดสรรท่ีดิน สปก. มาตราสวน 1 : 4,000  (ขอมูลจาก สํานักงานปฏิรูป

ท่ีดินเพ่ือเกษตรกรรม) 

                    - ขอมูลท่ีตั้งโรงงานและแหลงรับซ้ือ (ขอมูลจาก Agri-map Online) 



 
 

                    - ขอมูลปริมาณน้ําฝน และ ขอมูลสภาพภูมิอากาศ (ขอมูลจาก กรมอุตุนิยมวิทยา) 

           ระบบสารสนเทศเชิงพ้ืนท่ี เพ่ือวางแผนการใชท่ีดินเกษตรกรรายแปลง (LDD On Farm) สามารถใชงาน

กับคอมพิวเตอร PC และ Mobile Device (Smart Phone และ Tablet) สนับสนุนระบบปฏิบัติการไดท้ัง IOS 

และ Android 

2. การใชงานระบบ e-Service ตรวจสอบดิน เพ่ือการเกษตร 

 สรางความเขาใจ การใหบริการตรวจสอบดิน และการบริหารจัดการภายในหองปฏิบัติการ ใหเปนแนวทาง

เดียวกัน รวมถึง สาธิตการใชระบบ e-Service ตรวจสอบดินเพ่ือการเกษตร สําหรับงานวิเคราะหดินใน

หองปฎิบัติการ งานวิเคราะหดินเคลื่อนท่ี และชุดตรวจสอบดินภาคสนาม กรมพัฒนาท่ีดิน มีเปาหมายพัฒนา

องคการสูดิจิตัล โดยพัฒนาระบบตรวจสอบดินเพ่ือการเกษตร ขยายไปสูหนวยงานภูมิภาค เพ่ือใหเกษตรกรสง

ตัวอยางดินไดท่ัวประเทศ เปนฐานขอมูลในการใหคําแนะนําการปลูกพืช การใสปุยตามคาวิเคราะหดิน โดยระบบ 

e-Service ไดปรับปรงุ Server และฐานขอมูลขยายความสามารถในการรองรับผูใชบริการ ใหบริการแบบเบ็ดเสร็จ

ในตนเอง เขาถึงการบริการไดงาย สะดวก รองรับการใชงานในระบบมือถือ มีระบบ e-tracking สะดวกตอการ

สืบคน สามารถใหบริการครบทุกข้ันตอน รวมถึงการบริหารจัดการภายในหองปฏิบัติการ ตั้งแต กระบวนการรับ

ตัวอยาง บันทึกผลวิเคราะห การออกรายงานผล การยืนยันผล และสงออกไปยังผูใชบริการแบบออนไลนได โดย

สามารถลงทะเบียนเพ่ือสมัครสมาชิกใหม ผานทาง https://osd101.ldd.go.th/osdlab/ หรือ ผานเว็บไซดกรม 

พัฒนาท่ีดิน https://ldd.go.th/home/ แลว click ท่ีไอคอน บริการตรวจสอบดินเพ่ือการเกษตร ตอไป  

3. การใชงาน AI CHATBOT กรมพัฒนาท่ีดิน คุยกับนองดินดี 

 กรมพัฒนาท่ีดิน เปนหนวยงานท่ีมีบทบาทสําคัญในการใหคําปรึกษาเกษตรกรในการจัดการดิน การ

วางแผนการใชท่ีดิน และการปรับปรุงบํารุงรักษาดิน เพ่ือใหสามารถใชประโยชนท่ีดินไดอยางมีประสิทธิภาพ โดย

การใหบริการในยุคดิจิทัลไดนําเทคโนโลยี AI หรือปญญาประดิษฐ มาประยุกตใช ดวยระบบ  AI Chatbot “นอง

ดินดี” ผูชวยอัจฉริยะในการตอบคําถามขอมูลดานการพัฒนาท่ีดิน ดวยระบบโตตอบอัตโนมัติผาน Application 

Line เกษตรกร นักเรียน นักศึกษา หรือผูสนใจสามารถเขาถึงขอมูลดานการพัฒนาท่ีดินไดอยางสะดวก รวดเร็ว 

ตลอด 24 ชั่วโมง เพ่ือประโยชนในการพัฒนาท่ีดินทําการเกษตร นอกจากนี้ ยังสามารถสอบถามขอมูลการ

ใหบริการตางๆ สื่อความรู บทความวิชาการ และประชาสัมพันธกิจกรรมงานตางๆของกรมพัฒนาท่ีดิน โดยการใช

งานไดงายดวยสมารทโฟน ผานแอปพลิเคชั่น Line สามารถพิมพตอบโต สอบถามขอมูล หรือคลิกท่ีกลองเมนูใน

ระบบนองดินดี อาทิ เมนูเช็คอิน สอบถามขอมูลเชิงพ้ืนท่ีเพ่ือตรวจสอบขอมูลดินและแหลงน้ําใกลเคียง เมนูบริการ

ของเรา ขอรับบริการผลิตภัณฑตาง เชน จุลินทรียพอ. พืชปุยสด และวัสดุทางการเกษตร เปนตน ผลสําเร็จจาก

การนําระบบ AI Chatbot “นองดินดี” มาใชงาน ชวยใหสามารถเขาถึงขอมูลดานการพัฒนาท่ีดินไดอยางรวดเร็ว 

ปจจุบันมีจํานวนสมาชิกนองดินดีเกือบสองหม่ืนราย ตอบคําถามและขอความสนทนาโตตอบกวา สามแสนขอความ 

ท้ังนี้ ไดพัฒนาใหผูใชงานยืนยันตัวตนผานระบบ EASY Service เพ่ือรองรับการรับบริการจากกรมพัฒนาท่ีดิน โดย

ไมตองจดจําชื่อผูใชงานและรหัสผานหลายชุดทําใหผูรับบริการสามารถเขาถึงขอมูลและบริการของตางๆ ไดอยาง

สะดวก รวดเร็ว ทุกท่ี ทุกเวลา กรมพัฒนาท่ีดินจะยังคงพัฒนาระบบการใชงานใหสามารถใหบริการในดานอ่ืนๆอีก

ตอไป เพ่ือใหเกษตรและประชาชนสามารถใชประโยชนท่ีดินไดอยางเหมาะสมและยั่งยืน  สนใจใชบริการ AI 

Chatbot “นองดินดี” โดยเพ่ิมเพ่ือนใน Application Line คนหา ดวย ID : @dindee 

 



 
 

4. การใชงานระบบการใหบริการ Easy Service 

 1. การเขาถึงระบบ Easy Service สามารถใชงานระบบ Easy Service ไดผานเว็บเบราวเซอรใน

ค อ ม พิ ว เ ต อ ร  แ ท บ เ ล ต  ห รื อ ส ม า ร ท โ ฟ น  โ ด ย เ ข า ใ ช ง า น ผ า น ช อ ง ท า ง ดั ง นี้  ลิ ง ก เ ข า ใ ช ง า น : 

https://webapp.ldd.go.th/singlesignon/client  

 2. การลงทะเบียน คลิกลงทะเบียนท่ีหนาจอเขาสูระบบ กรอกขอมูลเพ่ือลงทะเบียน จากนั้นคลิก “สง

ขอมูลลงทะเบียน” 

 3. การเขาใชงานระบบ เขาใชงานผานเว็บเบราวเซอร โดยระบุเลขประจ าตัวประชาชน และรหัสผาน 

https://webapp.ldd.go.th/singlesignon/client/login.php หากเลขประจําตัวประชาชนของทานยังไมมีการ

ลงทะเบียน ระบบจะแจงใหทานลงทะเบียน หากเลขประจําตัวประชาชนของทานยังไมมีการยืนยันตัวตน หรือเปน

บัญชีท่ีโอนขอมูลมาจากระบบอ่ืน ๆ ของกรมพัฒนาท่ีดิน ทานสามารถเขาใชงานโดยใช ขอมูลวันเดือนป เกิด 

(พ.ศ.) ตัวอยาง 1 มีนาคม พ.ศ. 2507 รหัสผานคือ 01032507 หากไมทราบขอมูลใดใหแทนดวย 00 ตัวอยาง 

ทราบเฉพาะป เกิดคือ พ.ศ. 2513 รหัสผานคือ 00002513 หากไมทราบป ใหระบุดวย 0000  หากเลข

ประจําตัวประชาชนของทานมีการยืนยันตัวตนแลว หรือเปนบัญชีท่ีลงทะเบียนใหม ทานสามารถเขาใชงานไดโดย

ใชรหัสผานท่ีกําหนดตอน ลงทะเบียน หรือท่ีทานไดเปลี่ยนรหัสผานในระบบ จากนนคลิก “เขาสูระบบ” จะเขาสู

หนาแรกของระบบ 

 4. อธิบายหนาแรกของระบบ 

  4.1 สวนแสดงชื่อผูรับบริการ  

4.2 สวนแสดงรายการเมนูและคนหาเมนู  

4.3 ปุมแสดงบัตรดินดีดิจิทัล เม่ือคลิกจะแสดงบัตรดินดีดิจิทัลดังรูป 

4.4 ปุมแสดงเมนู สถานะบัญชี เปลี่ยนรหัสผาน ระบบท่ีเขาใชงานคางอยู 

4.5 แถบแสดงระบบ/บริการแนะนํา 

4.6 แถบแสดงระบบ/บริการท่ีผูรับบริการลงทะเบียนแลว  

4.7 แถบแสดงบริการขอรับวัสดุการเกษตร (เม่ือผูรับบริการลงทะเบียนบริการขอรับ 

วัสดุการเกษตรในเมนูบริการ)  

4.8 แถบลงทะเบียนขอใชงานระบบ/บริการอ่ืน ๆ 

 5. การเพ่ิม/ถอนบริการ 

  5.1 คลิกเมนู “บริการ” หรือ “แถบลงทะเบียนขอใชงานระบบ/บริการอ่ืน ๆ” 

  5.2 การเพ่ิมระบบ/บริการ คลิก “คลิกขอใชบริการ” 5.3 การถอนระบบ/บริการ คลิก “ขอถอน

บริการ” 

 6. การจัดเรียงลําดับการแสดงผลบริการ  

6.1 คลิกเมนู “ตั้งคาการแสดงผล” 

  6.2 คลิกปุมลูกศร ชี้ข้ึนหรือชี้ลง เพ่ือยายลําดับการแสดงผลบริการในหนาแรก 

  

7. การเปลี่ยนรหัสผาน 

https://webapp.ldd.go.th/singlesignon/client
https://webapp.ldd.go.th/singlesignon/client/login.php


 
 

  7.1 ผูรับบริการท่ีลงทะเบียน หรือผูท่ีเจาหนาท่ีเปลี่ยนสถานะจากยังไมยืนยันตัวตน เปนการ

ยืนยันตัวตนข้ันแรกแลวนั้น ทานสามารถเปลี่ยนรหัสผานการเขาใชงาน ระบบไดโดยคลิก “เปลี่ยนรหัสผาน” 

  7.2 กําหนดรหัสผานใหมท่ีตองการ จากนั้นคลิก “บันทึก” 

 8. การแจงลืมรหัสผาน  

8.1 กรณีท่ีทานลืมรหัสผานเขาใชงานของทาน ทานสามารถตั้งรหัสผานใหมไดโดย คลิก “ลืม 

Password” ท่ีหนาเขาสูระบบ 

8.2 ระบุขอมูลเพ่ือยืนยันตัวตน และตั้งรหัสผานใหม โดยระบบจะสงขอมูลของทานตรวจสอบ

กับฐานขอมูลของกรมการปกครอง หากขอมูลถูกตอง ทานสามารถใช รหัสผานท่ีตั้งใหมในการเขาสูระบบได 

 9. การยืนยันตัวตนดวยหมายเลขหลังบัตรประจําตัวประชาชน ทานสามารถยืนยันตัวตนดวยหมายเลข

หลังบัตรประจําตัวประชาชนเพ่ือแสดงการเปน ตัวทานและปองกันการแอบอางเขาใชงาน และเพ่ือรับสิทธิ

ประโยชนจากรมพัฒนาท่ีดิน ในอนาคต โดยการยืนยันตัวตนภายในระบบดําเนินการดังนี้ 

9.1 คลิก “บัญชีอยูระหวางรอยืนยันตัวตน” 

9.2 กรอกขอมูลท่ีระบุ เพ่ือการยืนยันตัวตน จากนั้นคลิก “สงขอมูลยืนยันตัวตน” 

 10. การตรวจสอบระบบท่ีเขาใชงานคางอยู  

10.1 คลิก “ระบบท่ีเขาใชงานคางอยู” ระบบจะแสดงรายการอุปกรณท่ีบัญชีของทานมีการเขา

สูระบบคางไว 

10.2 ทานสามารถออกจากระบบแตละอุปกรณ หรือคลิกออกจากระบบท้ังหมดได 

5. หลักการนําเสนอและการจัดทําส่ือท่ีดี 

 มีประเด็นท่ีตองใหความสําคัญไดแก 

1. ความเรียบงาย: จัดทําสไลดใหดูเรียบงายท่ีสุดเทาท่ีทําได เชน ใชสีออนเปนพ้ืนหลังเพ่ือไม

รบกวนสายตาในการอาน และสามารถเห็นเนื้อหาไดอยางชัดเจน หรือใชพ้ืนหลังตามลักษณะเนื้อหา 

2. มีความคงตัว (Consistent): เปน สิ่งสําคัญท่ีสุดในการนําเสนอสไลดซ่ึงเปนเนื้อหาในเรื่อง

เดียวกัน คือ ตองมีความคงตัวในการออกแบบสไลด ซ่ึงหมายถึงตองใชรูปแบบสไลดเดียวกันทุกแผนท่ีเก่ียวกับ

เนื้อหานั้น โดยไมจําเปนตองเปลี่ยนสี พ้ืนหลัง หรือขนาดและแบบตัวอักษร แตหากตองการเนนจุดสําคัญ หรือเปน

เนื้อหายอยออกไปจะสามารถเปลี่ยนบางสิ่ง เชน สีตัวอักษรในสไลดใหดูแตกตางไปไดบาง หรืออาจมีการเปลี่ยนสี

พ้ืนหลังใหแตกตางจากเนื้อหาสักเล็กนอยก็อาจทําได เชนกัน 

3. ใชความสมดุล: การออกแบบสวนประกอบของสไลดใหมีลักษณะสมดุลมีแบบแผน (Formal 

balance) หรือสมดุลไมมีแบบแผน (informal balance) ก็ได แตตองระวังสไลดทุกแผนใหมีลักษณะของความ

สมดุลท่ีเลือกใชใหเหมือนกันเพ่ือความคงตัว  

4. มีแนวคิดเดียวในสไลดแตละแผน: ขอความ และภาพท่ีบรรจุในสไลดแผนหนึ่งๆ ตองเปน

เนื้อหาของแตละแนวคิดเทานั้น หากเนื้อหานั้นมีหลายแนวคิด หรือเนื้อหายอยตองใชสไลดแผนใหม 

5. สรางความกลมกลืน: ใชแบบอักษรและภาพกราฟกใหเหมาะสมกับลักษณะของเนื้อหา ใช

แบบอักษรท่ีอานงาย และใชสีท่ีดูแลวสบายตา เลือกภาพกราฟกท่ีไมซับซอน และใหถูกตองตรงตามเนื้อหา รวมถึง

ใหเหมาะสมกับเนื้อหาท่ีเปนทางการ หรือไมเปนทางการดวย 



 
 

6. แบบอักษร: ไมใชอักษรมากกวา 2 แบบในสไลดเรื่องหนึ่ง โดยใชแบบหนึ่งเปนหัวขอ และอีก

แบบหนึ่งเปนเนื้อหา หากตองการเนนขอความตอนใดใหใชตัวหนา (bold) หรือตัวเอน (italic) แทนเพ่ือการ

แบงแยกใหเห็นความแตกตาง 

7. เนื้อหา และจุดนําขอความ: ขอความในสไลดควรเปนเฉพาะหัวขอ หรือเนื้อหาสําคัญเทานั้น 

โดยไมมีรายละเอียดของเนื้อหา และควรนําเสนอเปนแตละยอหนา โดยอาจมีจุดนําขอความอยูขางหนา เพ่ือแสดง

ใหทราบถึงเนื้อหาแตละประเด็น และไมควรมีจุดนําขอความมากกวา 4 จุดในสไลดแผนหนึ่ง โดยสามารถใช

ตนแบบสไลดท่ีมีจุดนําขอความใน Auto Layout เพ่ือเพ่ิมจุดนําขอความใหปรากฏข้ึนหนาขอความแตละครั้งเพ่ือ

ดึงดูดความสนใจของผูรับฟงการนําเสนอ อาจจะใชการจางขอความ (dim body text) ในขอความท่ีบรรยายไป

แลวเพ่ือใหมีเฉพาะจุดนําขอความ และเนื้อหาท่ีกําลังนําเสนอเทานั้นปรากฏแกสายตา 

8. เลือกใชกราฟกอยางระมัดระวัง: การใชกราฟกท่ีเหมาะสมจะสามารถเพ่ิมการเรียนรูไดอยางมี

ประสิทธิผล แตหากใชกราฟกท่ีไมเหมาะสมกับเนื้อหาจะทําใหการเรียนรูนั้นลดลง และอาจทําใหสื่อความหมายผิด

ไปได 

9. ความคมชัด (Resolution) ของภาพ: เนื่องจากความคมชัดของจอมอนิเตอรมีเพียง 72-96 

DPI เทานั้น ภาพกราฟกท่ีนําเสนอประกอบในเนื้อหาจึงไมจําเปนตองใชภาพท่ีมีความคมชัดสูงมาก ควรใชภาพใน

รูปแบบ JPEG ท่ีมีความคมชัดปานกลาง และขนาดไมใหญมากนัก ประมาณ 20-50 KB ซ่ึงทานควรทําการบีบอัด 

หรือcompress และลดขนาดภาพกอนเพ่ือไมใหเปลืองเนื้อท่ีในการเก็บบันทึก และการจัดสงไฟลผานไปรษณีย

อิเล็กทรอนิกส (e- mail) หรือการอัพโหลดไวบนเว็บไซตจะสามารถทําไดไวยิ่งข้ึน 

10. เลือกตนแบบสไลด และแบบอักษรท่ีเหมาะสมกับอุปกรณรวม: เนื่องจากการนําเสนอตองมี

การเชื่อมตอคอมพิวเตอรเขากับอุปกรณรวม เชน เครื่องแอลซีดี หรือโทรทัศนเพ่ือเสนอขอมูลขยายใหญบนจอภาพ 

ดังนั้น กอนการนําเสนอควรทําการทดลองกอนเพ่ือใหไดภาพบนจอภาพท่ีถูกตองเหมาะสม เพราะวาเม่ือฉายแลว

เสี้ยวซายของสไลดจะไมปรากฏใหเห็นตามหลักของอัตรา สวน 

สรุป ปจจุบันไดมีการสรางตนแบบ (templates) สําเร็จรูปไวเพ่ือการนําเสนอดวยโปรแกรม 

PowerPoint ไว หลากหลายรูปแบบ ซ่ึงนาดึงดูดใจ และสวยงาม โดยจัดพ้ืนหลัง กราฟก ขอความ และสีให

สอดคลองตามลักษณะของแกนสาระ และแยกประเภทเปนหมวดหมูใหเลือกใชงานไดโดยสะดวก เชน ตนแบบใน

การนําเสนอเก่ียวกับวงการธุรกิจดานตางๆ วงการแพทย วงการฝกอบรม/การศึกษาฯลฯ ซ่ึงทานควรเลือกใชโดย

คํานึงถึงหลักการออกแบบขางตนประกอบดวย เชน ใชพ้ืนหลังตามลักษณะเนื้อหาท้ังนี้ การนําหลักการออกแบบ

หนาจอภาพดังกลาวขางตน มาใชเปนหลักในการออกแบบสไลดเพ่ือการนําเสนอ จะชวยใหการนําเสนอของทานมี

ความนาสนใจ และบรรลุประสิทธิผลยิ่งข้ึน 

6. การผลิตส่ือนําเสนอดวย Canva 

 Canva เปนโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีอยูในรูปแบบของเว็บไซต ท่ีจะชวยผูใชในเรื่องของการดีไซนงานตาง ๆ ท่ี

ไมใชแคสไลดพรีเซนเทชั่นอยางเดียว แตจะชวยเหลือทุกงาน Artwork เทาท่ีจะเปนไปได ผูใชงานไมจําเปนจะตอง

มีความรูศิลปะเลยก็สามารถใช Canva ได บวกกับเทรนโลกในตอนนี้ท่ีการใชภาษาอังกฤษบนพรีเซนเทชั่นกําลัง

เปนท่ีนิยม Canva ท่ีมี template ท้ังหมดเปนภาษาอังกฤษเลยยิ่งตอบโจทยมากข้ึนไปอีก 

 สรางงานพรีเซนเทชั่นดวย Canva ใชงานอยางไร? เริ่มแรก เขามาท่ีเว็บไซต www.canva.com พอเขา

มาท่ีหนาแรก เราก็ตองทําการสมัครใชงานกอน แต! ลืมการ Log in แบบเกา ๆ ท่ีตองคอยกรอกขอมูลเยอะแยะ



 
 

ยาวยืด ท้ังชื่อ นามสกุล อีเมล เบอรโทร password ไปไดเลย เพราะ Canva สามารถลงชื่อเขาโดยการใชปุมทาง

ลัดมีท้ัง Facebook และ Gmail หรือใครไมอยากเชื่อมกับอะไรเลยก็สามารถกดปุม Sign up ขางลาง กรอกขอมูล

กอนใชงานตามปกติเลย แคนี้เราก็สามารถเริ่มใชงานไดเลย พอ Log in เสร็จเขามาก็จะเจอหนาโฮมท่ีจะแนะนําให

เลือกวาจะสรางชิ้นงานแบบไหนดี ทาง Canva เคามีใหเลือกเยอะมาก มี template ใหเลือกมากกวา 50,000 

แบบ เราสามารถเริ่มจากเลือกขนาดหนากระดาษ หรือขนาด template กันกอนก็ได โดยการกดท่ี Custom 

dimensions (1) แลวเราก็กรอกขนาดท่ีเราตองการสรางสรรคไดเลย การใชงานของเว็บ Canva จะคลาย ๆ กับ 

PowerPoint เลย เลือก template ท่ีถูกใจแลวทําการแกไข แตขอดีของตัวนี้คือ มีใหเลือกหลากหลายแบบ 

แลวแตละแบบนั้นมี template ยอยลงไปอีก สรุปงายๆก็คือ ในหนึ่ง template จะมีหนาท่ีถูกออกแบบเสร็จแลว

อยางนอย 4-5 หนาใหพรอมทํางานไดเลย แบบตัวอยางนี้จะเปนการเลือก template ท่ีเราถูกใจ แลวเลือกตัว

ยอยท่ีจะใชเปนหนาอ่ืน ๆ อีกที 

 วิธีใสองคประกอบตางๆลงใน พรีเซนเทชั่น ของเรา Element หรือท่ีเรียกกันวาองคประกอบ พวก 

Element ท้ังหลาย จะเปนสวนประกอบหลักสําคัญในงานของเราท่ีจะชวยใหงานสวยมากยิ่งข้ึน Element 

ประกอบไปดวย  

ICON: มีไอคอนใหเลือกใชหลากหลายรูปแบบ ท่ีมีท้ังแบบเฉพาะเสนตัด เต็มรูป  

CHART: เหมือน Chart ใน Excel เลย มีหลากหลายแบบใหเลือกสรร แถมสีสันแตละอัน สวย มีการเลือก

สีใหเขาคูกันมาอยางดี 

LINE: เสนแบงแบบตาง ๆ มีท้ังเสนตรง เสนโคง เสนซิกแซก ข้ึนลง หรือจะลายแบบตาง  

FRAMES: กรอบไวสําหรับวางรูปภาพ ใน Canva หากเราตองการใหรูปมีกรอบท่ีแตกตางก็สามารถใชตัว

นี้ชวยได 

ขอดีของการสรางพรีเซนเทช่ันดวย Canva คือ 

1. มีเทมเพลตงานรูปแบบตางๆ ท่ีตั้งคาขนาดเอาไวแลวเกือบทุกรูปแบบมาใหเราเลือกใช เวลาท่ีเราสราง

งานก็ไมจําเปนตองกําหนดขนาดใหม 

2. มี Layout ท่ีถูกออกแบบมาสมบูรณ โดยท่ีไมตองปรับแตงอะไรเยอะแยะเลย 

3. มี Layout ใหเลือกหลากหลาย ตามความตองการแตละสไตล มีท้ังสไตลหวานๆ นารัก จนไปถึง แบบ

ท่ีเปนทางการ 

4. ใชงานงาย คนท่ีใชโปรแกรมแตงภาพ สราง Artwork อยาง Photoshop Illustrator ไมเปนเลย ก็

สามารถ ลาก วาง และแกไขงานใหสวยไดแบบมืออาชีพ 

5. มี Autosave เน็ตหลุด เว็บลม คอมพิวเตอรดับ ก็ไมตองกลัวเพราะเว็บจะเซฟงานใหทุกครั้งท่ีเราหยุด

คลิก 

6. สามารถแชรผลงานท่ีเราปรับแตง หรือสรางข้ึนมาใหมใหคนอ่ืนเอาไปใชงานตอได  

Canva เปนเว็บท่ีสามารถชวยชีวิตทุกคนท่ีตองการพรีเซนเทชั่น หรือ artwork ไดในเวลาเรงรีบ เพราะมี

ลูกเลน รูปแบบใหเลือกเยอะใชไดหลากหลาย นอกจากเว็บไซต canva แลว ก็ยังมีเวอรชั่น application บนมือถือ

ใหใชงานไดงายๆ และก็สะดวกไมตองพกโนตบุคติดตัวก็สามารถทํางานไดทุกท่ีทุกเวลา แต Canva เปนไดเพียงแค

ตัวชวยเทานั้น ถาอยากไดงานท่ีสวยงามมากข้ึนเราก็ตองฝกฝนทักษะและความสรางสรรคท่ีจะทํามันออกมาใหสวย 

ดูดี มีเอกลักษณในแบบของเรา 



 
 

 

สวนท่ี 2 ประโยชนท่ีไดรับจากการฝกอบรม 

 1. เพ่ือใหทราบถึงขอมูลสําคัญท่ีตองใชในระบบสารสนเทศท่ีใหบริการของกรมพัฒนาท่ีดิน 

2. เพ่ือใหสามารถใชระบบสารสนเทศท่ีใหบริการของกรมพัฒนาท่ีดินไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 

3. เพ่ือใหสามารถออกแบบและจัดทําสื่อการนําเสนอท่ีเหมาะสม 

4. ชวยใหการพัฒนาองคกรเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

5. ชวยใหการพัฒนาการบริหารและจัดสรรทรัพยากรสารสนเทศเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

6. เจาหนาท่ีของกรมพัฒนาท่ีดิน สามารถแนะนํา หมอดินอาสา เกษตรกรท่ีมีบัตร ID Din Dee และ 

ประชาชน ใหสามารถใชระบบสารสนเทศเชิงพ้ืนท่ี เพ่ือวางแผนการใชท่ีดินเกษตรกรรายแปลง (LDD On Farm) 

ไดทันทีทุกท่ี ทุกเวลาผานอินเตอรเน็ต โดยไมตองสืบคนขอมูลจากหลายๆ แหลงมาสังเคราะหทําใหลดระยะเวลา

และข้ันตอนการเรียกใชและประมวลผลขอมูล การถายทอดองคความรูไปสูเกษตรกรโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล จะ

สามารถกระจายความรูออกไปไดในวงกวาง เปนการลดคาใชจาย และอัตรากําลังบุคลากรท่ีตองทําหนาท่ีถายทอด

เทคโนโลย ี

 7. สรางความรู ความเขาใจเรื่อง การใชท่ีดินใหเหมาะสมกับศักยภาพของทรัพยากรดินท่ีมีอยูนับเปน

แนวทางพ้ืนฐานท่ีสําคัญทางการเกษตร สงผลใหสามารถลดคาใชจายจากการใชปุยและสารเคมี ลดผลกระทบตอ

ผูบริโภคและสิ่งแวดลอม 

8. เปนเครื่องมือ เพ่ือใหเกษตรกรใชประกอบการตัดสินใจในการเลือกการปลูกพืชใหเหมาะสมกับชุดดิน 

และลดตนทุนการผลิต 

9. แอปพลิเคชันระบบสารสนเทศเชิงพ้ืนท่ี เพ่ือวางแผนการใชท่ีดินเกษตรกรรายแปลง (LDD On Farm) 

จะตอบสนองการใหบริการท่ียึดประชาชนเปนศูนยกลาง (Citizen-Centric & Service - Oriented Government

) สอดคลองกับการขับเคลื่อนระบบราชการสู Government 4.0 

 

สวนท่ี 3 การนําไปใชประโยชน 

ผูผานการฝกอบรมไดมีทักษะ มีความชํานาญในการใชงานระบบสารสนเทศท่ีใหบริการของกรม

พัฒนา ท่ีดินสามารถนําความรูท่ีไดรับไปปรบัใชในการบริหารจัดการ การบริการไดครบถวน รวดเร็ว และสามารถ 

ออกแบบจัดทําสื่อการนําเสนอท่ีเหมาะสมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

_____________________________ 

 
 



สรุปความรูจากการอบรม 
หลักสูตร “การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่องศึกษาสถานภาพของดินและอนุรักษทรัพยากรดิน 

ในพ้ืนท่ีโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ ” 
โดย ชื่อ นางสาวทัณฑิกา มุงคุณคําชาว 
หนวยงาน สถานีพัฒนาท่ีดินอุดรธานี 

 
สวนท่ี  1 สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร 
   ประกอบไปดวย ๔  
         เนื่องจากกรมพัฒนาท่ีดิน กระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนหนวยงานหนึ่งท่ีรวมสนองพระราชดําริใน
โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช ดําเนินงานตามกรอบการดําเนินงานตามแผนแมบทระยะ 5 ปท่ี (ตุลาคม ๒๕๖๔-
กันยายน ๒๕๖๙) โดยมีทิศทางการดําเนินงานเพ่ือสนองพระราชดําริ ตามกรอบแผนแมบทท่ีวางไวในการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชและทรัพยากรของประเทศไทยใหยั่งยืน เพ่ือใหเกิดประโยชนแทจริงตอประเทศไทย และประชาชน
ชาวไทย ในการใชประโยชนทรัพยากรใหเกิดประโยชนอยางเต็มท่ี สรางความพรอมของมาตรการเพ่ือการอนุรักษ
และใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพอยางยั่งยืน การเขาถึงและแบงปนผลประโยชนทรัพยากรพันธุกรรม
พืช โดยการดําเนินการของกรมพัฒนาท่ีดินไดวางกรอบการดําเนินงาน ใหสอดคลองกับแผนแมบทโครงการ
อนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ไดดําเนิน
โครงการปกปกทรัพยากร กิจกรรมการปกปกปลูกรักษาทรัพยากรในพ้ืนท่ีปาธรรมชาติ/ปาด้ังเดิม ในพ้ืนท่ีของ
สถานีพัฒนาท่ีดินแตละแหง และไดดําเนินการสํารวจเก็บรวบรวมพันธุพืช และดูแลรักษาทําใหดินมีความอุดม
สมบูรณ ท้ังทางดานกายภาพ เคี  และชีวภาพของดิน อยางไรก็ตามการดําเนินการเก็บขอมูลดินสวนใหญเนน
การศึกษาทางดานกายภาพ และเคมีเปนหลัก แตยังขาดขอมูลทางดานชีวภาพของดิน ซ่ึงเปนขอมูลท่ีบงชี้ถึงการ
เปลี่ยนแปลงและความหลากหลายของทางชีวภาพของดิน ซ่ึงเปนปจจัยท่ีสําคัญท่ีทําใหสิ่งมีชีวิตสามารถดํารงอยู
ภายใตความเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมโลก โดยความหลากหลายทางชีวภาพของดิน ท่ีมีสิ่งมีชีวิตตาง ๆ เชน 
แบคทีเรีย รา ก้ิงกือ ไสเดือนดิน และแมลง จะทําใหเกิดความสัมพันธของหวงโซอาหารในดิน เกิดกระบวนการ
ยอยสลายอินทรียสาร การหมุนเวียนของธาตุอาหารในดิน สงผลตอการปรับปรุงดิน อนุรักษดินและน้ํา และ
อนุรักษพันธุกรรมพืชและทรัพยากรของประเทศไทยใหยั่งยืน ดังนั้นจากการศึกษาดังกลาว จะเปนขอมูลสําคัญท่ี
เปนตัวบงชี้สมดุลของระบบนิเวศ และความอุดมสมบูรณดินในพ้ืนท่ีความหลากหลายของจุลินทรียดินในดานชนิด
และปริมาณ และสามารถนําไปตอยอดในดานการพัฒนาท่ีดิน เพ่ือพัฒนาเปนพ้ืนท่ีตนแบบของการจัดการดิน 
สงเสริมและอนุรักษความหลากหลายทางชีวภาพของดินในพ้ืนท่ีโครงการปกปกทรัพยากร เปนขอมูลไปสูการ
อนุรักษและใชประโยชนทรัพยากรอยางยั่งยืนในอนาคตตอไป  
 ซ่ึงในการอบรมครั้งนี้ ไดเรียนรูและฝกปฏิบัติในเรื่องการเก็บตัวอยางและวิธีวิเคราะหความหลากหลาย
ทางชีวภาพของสัตวหนาดิน  การจําแนกชนิดจุลินทรียดินและสัตวหนาดิน การเก็บตัวอยางและวิธีวิเคราะหดิน
ทางกายภาพและทางเคมี และไดนํามาดําเนินการท่ีโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช ณ สถานีพัฒนาท่ีดินอุดรธานี 
โดยดําเนินการ ดังนี้  
    ๑.๑ คัดเลือกพ้ืนท่ีท่ีมีความหลากหลายของชนิดพันธุพืชมากกวา 2 ชนิดพืช เพ่ือเปนตัวแทนในการเก็บ
ขอมูลเพ่ือเปรียบเทียบ ๒ จุด ไดแก จุดท่ี ๑ พ้ืนท่ีโครงการปกปกทรัพยากรฯ และ ๒ พ้ืนท่ีนอกโครงการฯ/พ้ืนท่ี
ใกลเคียง (Control) โดย คัดเลือกพ้ืนท่ีขนาด ๔x๔ เมตร จํานวน ๓ พ้ืนท่ีแปลงยอย รวม ๖ พ้ืนท่ีแปลงยอย โดย
ดําเนินการเก็บขอมูล ดังนี้ 
  ๑.๑.๑ ความหลากหลายทางชีวภาพของจุลินทรียดิน สุมเก็บตัวอยางดินแบบ composite 
sample ท่ีระดับความลึก 0-15 เซนติเมตร  และบันทึกขอมูลความหลากหลายทางชีวภาพของจุลินทรียดิน  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ๑.๑.๒ กิจกรรมของสิ่งมีชีวิตในดิน ทําการฝง Bait lamina ซ่ึงใสเซลลูโลสเปน substrate ท่ี 
Bait lamina ในสวนท่ีเปนรูเล็ก ๆ จํานวน 16 รู บน  Bait lamina แลวฝงลงไปในดินในแนวดิ่ง เนื่องจาก
เซลลูโลสเปนองคประกอบท่ีสําคัญของเศษซากพืช การวัดการยอยสลายของเซลลูโลสบน Bait lamina จึงแสดงได
ถึงกิจกรรมของสิ่งมีชีวิตในดิน ตําแหนงของการยอยสลายท่ีเกิดข้ึนบอกถึงกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนในดินท่ีระดับความลึก
ท่ีตางกันอีกดวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ๑.๑.๓ ความหลากหลายของสิ่งมีชีวิตขนาดเล็กในดิน เก็บขอมูลความหลากหลายของสิ่งมีชีวิต
ขนาดเล็กในดิน ๑๒ ชนิด ไดแก ไสเดือนดิน มด ปลวก ตะขาบ แมลงหางดีด ก้ิงกือ แมลงสาบ เหาไม ตะขาบ หอย
ทากบก และแมงมุม เปนตน ซ่ึงความหลากหลายของสิ่งมีชีวิตในดินท่ีพบ แสดงใหเห็นถึงความอุดมสมบูรณของ
ดินและมีความสําคัญตอระบบนิเวศเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 



  ๑.๑.๔ การสะสมคารบอนของเศษพืช นําเศษพืชท่ีรวงหลน เชน ใบไม ก่ิงไมเล็ก ๆ ดอก ผล 
เปลือก หรือชิ้นสวนเล็ก ๆ ของพืช รวมไปถึงซากแมลงท่ีติดอยูตามใบไม และรวงหลนลงสูพ้ืนท่ีดิน คือ ปริมาณ
ของอินทรียวัตถุท้ังหมดท่ีเปนชิ้นสวนของพืชท่ีตากไปแลว มาชั่งหนักหนักเศษซากพืชท่ีจากถุงตาขายในแตละ
แปลงยอยแลวทําการบันทึกน้ําหนักเศษซากพืช ณ จุดท่ีเก็บขอมูล และนําเศษซากพืชผึ่งลมหรือแดด ประมาณ ๒-
๓ วัน แลวชั่งน้ําหนัก บันทึกขอมูล ดําเนินการทุกเดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
สวนท่ี 2 ประโยชนท่ีไดรับจากการอบรม 
  ๒.๑ เพ่ือสนองพระราชดําริโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ (อพ.สธ.) 
  ๒.๒ เพ่ืออนุรักษทรัพยากรดินในพ้ืนท่ีโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ 
(อพ.สธ.) 
  ๒.๓ เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการเก็บตัวอยางและวิเคราะหความหลากหลายทางชีวภาพของ
สัตวหนาดิน และการเก็บตัวอยางดินและวิธีวิเคราะหดินทางกายภาพและทางเคมี สามารถนําความรูไปใชในการ
ดําเนินงานโครงการศึกษาสถานภาพของดินในพ้ืนท่ีโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ ใน
สถานีพัฒนาท่ีดินอุดรธานี ไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ 
   
สวนท่ี ๓  การนําไปใชประโยชน 

  เปนฐานขอมูลดินในพ้ืนท่ีปกปกทรัพยากรท้ังทางกายภาพ เคมี และความหลากหลายทางชีวภาพ เพ่ือ
การอนุรักษใชประโยชนทรัพยากร  

   
 

 
 



สรุปความรูจากการอบรม 

หลักสูตร “ศึกษาสถานภาพของดินและอนุรักษทรัพยากรดิน 

ในพ้ืนท่ีโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ” 

รอบการประเมินท่ี.......2/2566...... 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ช่ือ-นามสกุล............................................................ตําแหนง..............................................................................  

กลุม/ฝาย............................................................................................................................................................. 

หัวขอการพัฒนา................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

สถานท่ี..........................................................................วันท่ี............................................................................... 

โดย ..................................................................................................................................................................... 

1. สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร 

 การสํารวจและศึกษากิจกรรมความหลากหลายทางชีวภาพของดินภายใตโครงการศึกษาสถานภาพของดิน

ในพ้ืนท่ีโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดาริฯ 

1.1 ดําเนินการสํารวจคัดเลือกพ้ืนท่ี 2 พ้ืนท่ี ไดแก 

- พ้ืนท่ีโครงการปกปกทรัพยากรฯ เปนพ้ืนท่ีเก็บขอมูล  

- พ้ืนท่ีนอกโครงการฯ / พ้ืนท่ีใกลเคียง เปนพ้ืนท่ีเก็บขอมูล 

1.2 การติดตั้งอุปกรณเก็บของเศษพืช  

- กิจกรรมการเก็บซากพืช ซ่ึงเปนดัชนีในการหาอินทรียวัตถุจากปาไมดั้งเดิมท่ีไดปกปกไว  

ในกิจกรรมปกปกทรัพยากรในพ้ืนท่ีโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดาริฯ  

1.3 เก็บตัวอยางดินเพ่ือการวิเคราะห  

- การเก็บตัวอยางและวิธีการวิเคราะหดินทางกายภาพ เคมี และความหลากหลายทางชีวภาพ  

1.4 การเก็บขอมูลกิจกรรมของสิ่งมีชีวิตในดิน ดวยวิธี Bait lamina 

      - เก็บขอมูลกิจกรรมของสิ่งมีชีวิตในดิน และบันทึกขอมูล  

1.5 การเก็บขอมูลสัตวหนาดิน และบันทึกขอมูล  

2. ประโยชนท่ีไดรับจากการอบรม 

2.1  เขาใจและรูคุณคาของการอนุรักษพันธุกรรมพืช 

 2.2  สามารถถายทอดองคความรูดานการอนุรักษพันธุกรรมพืชใหกับผูอ่ืนได 

 2.3  สามารถความรูท่ีไดมาประยุกตใชการทํางานได  

3. การนําไปใชประโยชน 

 นําความรูท่ีไดมาประยุกตใชในการทํางานและการดําเนินชีวิตดานการอนุรักษพันธุกรรมพืช ซ่ึงถือเปนการ

อนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหคงอยูอยางยั่งยืน 
 

 นางสาวสุพรรษา  รังษี 
                                                                               ผูเขารับการพัฒนาความรู 

นางสาวสุพรรษา  รังษี   เจาพนักงานการเกษตรปฏิบัติงาน 

สถานีพัฒนาท่ีดินสกลนคร สํานักงานพัฒนาท่ีดินเขต 5 

ศึกษาสถานภาพของดินและอนุรักษทรัพยากรดินในพ้ืนท่ีโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 

จังหวัดนครนายก 27-28  เมษายน  2566 

กรมพัฒนาท่ีดิน    

อันเนื่องมาจากพระราชดํารฯิ 

 

 



สรุปบทเรียนการพัฒนาความรู  

หลักสูตร Google Tools เพ่ือการพัฒนางาน (Google Tools to Improve Work Performance) 

ชือ-สกุล นางสาวกัลยรัตน รุงรัตนชีวิน 

วัตถุประสงค เพ่ือใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ ในการใช Google tools เพ่ือพัฒนาการทํางาน  

เริ่มตนการใชงาน ผูใชจะตองมี Google account  

• ประเภทบัญชี google • บุคคลท่ัวไป (Private) • มีขอจ ากัดของพ้ืนท่ีจัดเก็บขอมูล 15 GB 

• สําหรับธุรกิจ (Business) • อาจตองซ้ือพ้ืนท่ีการจัดเก็บขอมูลเพ่ิมเติม และ ความตองการอ่ืนๆเขามา 

การใชงาน Google Application นอกเหนือจากการบริการสืบคนขอมูลผาน Search Engines ของ Google แลว

ยังมีบริการเพ่ือการท างานรวมกันในรูปแบบตางๆ อาทิGmail, Google Calendar, Google Hangouts, Google 

Drive, Google Doc, Google Site, Google Maps, Google Translate และบริการ อ่ืนๆ อีกมากมาย ท้ังนี้การ

บริการตางๆ ของ Google นั้น ผูใชงานสามารถนําไปประยุกตเปนเครื่องมือการ ทํางานรวมกันแบบออนไลน

เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดในการทํางานได Google Tools สําหรับการปฏิบัติงานและประยุกตใชในการทํางานให

มีประสิทธิภาพไดสามารถ จําแนกออกเปน 5 กลุมไดแก 

 กลุมท่ี 1 คือ Google Tools เพ่ือการติดตอส่ือสารอยางมืออาชีพ  

1. Gmail ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส เปนบริการจดหมายอิเล็กทรอนิกสฟรีท่ีอยูในเครือบริการของ Google 

Application และมีผูนิยมใชงานเปนจํานวนมาก  

2. Google Contacts การจดัการรายชื่อผูท่ีติดตอ เปนการจัดระเบียบ ตรวจสอบ และรวมรายชื่อติดตอ สราง

รายชื่ออีเมลสวนตัว สงขอความถึงกลุมคนท่ีคุณติดตอดวยบอยท่ีสุดไดอยางรวดเร็วโดยไมตองปอนอีเมล แยกเปน

รายบุคคล เม่ือใช Google Contacts คุณจะเก็บขอมูลติดตอไวในท่ีเดียวกันและติดตอกลุมคนหลาย คนพรอมกัน

ไดอยางงายดาย  

3. Google Groups การสรางกลุมออนไลน เพ่ือการสื่อสารและแบงปนขอมูล สามารถติดตามงาน อาน ขาวสาร 

และกิจกรรมตางๆ  

4. Google Calendar เปนแอพพลิเคชั่นจากบริการของ Google ท่ีสามารถสรางกิจกรรมการนัดหมาย หรือ 

เหตุการณ สิ่งท่ีจะตองทําตางๆ ลงในไปปฏิทิน และเชื่อมโยงบนสมารทโฟนหรือแท็บเล็ตไดอยางงายดาย ซ่ึง

สามารถปรับแตงเพ่ือแบงเหตุการณกิจกรรม การนัดหมาย หรือสิ่งท่ีจะตองทําตางๆ ได โดยสามารถดู กิจกรรม

และการนัดหมายไดเปนแบบรายวัน รายสัปดาห หรือรายเดือน อีกท้ังยังสามารถดึงนัดหมายตางๆ จาก Gmail มา

เก็บไวเพ่ือทําการแจงเตือน หรือ ดูนัดหมายตางๆ 



5. Google Hangouts ใชในดานการติดตอสื่อสารออนไลนไดทุกรูปแบบ ไมวาจะเปนสนทนา พิมพ ขอความ 

Video Call หรือประชุมออนไลน แบบ Conference ท้ังรูปแบบระหวางบุคคล การติดตอแบบกลุม 

 กลุมท่ี 2 Google tools เพ่ือการแบงปนพ้ืนท่ีการทํางานรวมกันและทํางานรวมกัน  

1. Google Drive คือ พ้ืนเก็บขอมูลในรปูแบบไฟลเอกสาร รูปภาพ บนระบบ Cloud แตจะมีพ้ืนท่ีเก็บ ขอมูลท่ีมี

ใหอยางจ ากัด (15 GB) ซ่ึงผูใชงานสามารถนําไฟลตางๆ เขาไปฝากไวและเรียกใชงานไดตลอดเวลา และสามารถ

แลกเปลี่ยน แบงปนไฟลใหกับผูใชอ่ืนใหเขาถึงไดพรอมท้ังสามารถแกไขและปรับแตงขอมูลจาก ผูใชอ่ืนท่ีไดรับ

อนุญาตจากอุปกรณตางๆ ได  

2. Google docs สรางเอกสารออนไลนการใชงานมีลักษณะเหมือน MS Word มีเครื่องมือสนับสนุนการ ทํางาน

แบบ Voice typing สําหรับการพิมพแบบการอานออกเสียง และสามารถแชรขอมูลพรอมกับการแกไข ขอมูล

รวมกับผูอ่ืนไดโดยตั้งคาไดท่ีเมนู“SHARE” เพ่ือก าหนดสิทธิ์การเขาถึงและแกไขขอมูล รวมท้ังสามารถ เชิญ

ผูใชงานอ่ืนเขารวมไดท่ีเมนู Invite people  

3. Google sheets การใชงานมีลักษณะเหมือน MS Excel โดยสามารถนําเขาและสงออกไฟลMS Excel เพ่ือการ

ใชงาน Google Sheets ได นอกจากนี้สามารถแชรขอมูลแกผูใชงานอ่ืนไดในลักษณะการตั้งคา เชนเดียวกับ 

Google Docs 4. Google slides สรางการนําเสนอออนไลนอยางมืออาชีพ มีลักษณะการทํางานคลายกับ MS 

Power Point โดยสามารถนําเขาและสงออกไฟล MS Power Point เพ่ือการใชงาน Google slides ได

นอกจากนี้ สามารถแชรขอมูลแกผูใชงานอ่ืนไดในลักษณะการตั้งคาเชนเดียวกับ Google Docs  

กลุมท่ี 3 คือ Google tools เพ่ือการสรางแบบสํารวจและและแบบสอบถามออนไลน Google Forms เปน

แอพพลิเคชั่นในการสรางแบบสํารวจ แบบสอบถาม การสํารวจประชามติ(โพล) หรือใชรวบรวมขอมูลอ่ืนๆ ทาง

ออนไลนไดอยางรวดเร็ว รวมท้ังการประเมินผลผาน Spreadsheets อยางงาย  

กลุมท่ี 4 คือ Google tools เพ่ือการคนหาขอมูลสารสนเทศและทรัพยากรเพ่ือการทํางานได  

1. Google Search เปนเครื่องมือท่ีใหบริการคนหาขอมูลบนอินเทอรเน็ต (Search Engine) โดยการพิมพ ค า 

หรือ ขอความ (Keyword) เก่ียวกับเรื่องท่ีตองการคนหา 

 2. Google Images เปนเครื่องมือท่ีใหบริการคนหารูปภาพบนอินเทอรเน็ต การคนหาภาพของ Google ท่ี 

ผูใชงานเพียงแคพิมพค าท่ีตองการคนหาท่ีสัมพันธกับภาพในชองคนหาและสามารถอัปโหลดภาพท่ีมีอยูเพ่ือ การ

คนหาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของได  

3. Google Scholar เปนเครื่องมือท่ีใหบริการคนหาสารสนเทศประเภทผลงานวิชาการ บทความงานวิจัย 

วิทยานิพนธ บทคัดยอ และวรรณกรรมทางวิชาการตางๆ ซ่ึงเปนฐานขอมูลทางวิชาการขนาดใหญท่ีผูใชงาน 

สามารถเขาถึงขอมูลอางอิงและแหลงอางอิงได  



4. Google Trends เปนเครื่องมือท่ีชวยในการวิเคราะหแนวโนมคําคนหา (Keyword) ตางๆ โดยนําปริมาณการ

คนหาคําบน Web Search, Image Search, News Search, Google Shopping, และ YouTube Search มาค 

นวณและแสดงผลเปนกราฟ เพ่ือดูปริมาณการคนหาคํานั้นในแตละชวงเวลา ซ่ึงเรา สามารถกําหนดชวงเวลา พ้ืนท่ี 

คําท่ีตองการเปรียบเทียบ ประเภทหัวขอ และเครื่องมือคนหาไดตามตองการ 

 5. YouTube เปนเครื่องมือเพ่ือการคนหาคลิปวิดีโอ และสามารถแลกเปลี่ยนแบงปน คลิปวิดีโอของตัวเอง ผาน

สื่อสาธารณะได  

กลุมท่ี 5 Google tools เพ่ือการประชาสัมพันธผลงานและหนวยงานของตนเองผานเว็บไซตไดอยางงาย  

1. Google Sites เปนบริการของ Google ท่ีใชเพ่ือการสรางเว็บไซตฟรีอยางงาย ผูใชสามารถปรับแตง เว็บไซตได

อยางอิสระ และน าเขาขอมูล สื่อ ตางๆ ท่ีมีความหลากหลายเขารวมไวในเว็บไซตท่ีเดียว 2. Google Drawings 

ใชในการออกแบบและสรางสรรคงานกราฟกเพ่ือการตกแตงเว็บไซต มีลักษณะการ ท างานคลายกับโปรแกรม 

Paint สามารถสรางรูปทรงตางๆ แผนภูมิเพ่ิมสีสันใหกับงานเอกสาร งานน าเสนอ และเว็บไซตการบันทึกไฟลเปน

นามสกุล png jpg svg และ pdf อีกท้ังยังสามารถทํางานรวมกันแบบออนไลน (Real time) แสดงความคิดเห็น

รวมกัน พรอมกับบันทึกอัตโนมัติลงใน Google Drive ความเขาใจและการใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Literacy) 

เปนอีกหนึ่งความจําเปนเรงดวนท่ีควร สงเสริมใหกับบุคลากรภาครัฐ เพ่ือใชในการทํางานและพัฒนางานใหมี

ประสิทธิภาพ การใช Google Tools จึง เปนหนึ่งในเครื่องมือการทํางานท่ีชวยอํานวยความสะดวกในการสื่อสาร 

การบริหารจัดการการทํางานผาน อุปกรณพกพาซ่ึงสามารถเขาถึงได ทุกท่ี ทุกเวลา จึงเปนการพัฒนางานและเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการท างาน ภายใตเครื่องมืออํานวยความสะดวกทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ประโยชนท่ีไดรับตอ

ตนเอง มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยใชเครื่องมือ Google tools เบื้องตน ใน

การท างานได ประโยชนท่ีไดรับตอหนวยงาน เจาหนาท่ีสามารถใช Google Tools ไปปฏิบัติงานและประยุกตใช

ในการทํางานใหมีประสิทธิภาพได 



                                                                                                        
 
 
 

 
 

สรุปบทเรียน 
หัวขอเรื่อง  การเขียนหนังสือราชการ 

   โดย นายวิฑูรย อุตสี  นายชางโยธาชํานาญงาน 
กลุมสํารวจเพ่ือทําแผนท่ี สํานักงานพัฒนาท่ีดินเขต 5 

________________________________________________________________________________ 
 

  เนื่องดวยขาพเจา นายวิฑูรย อุตสี ตําแหนง นายชางโยธาชํานาญงาน สังกัดกลุมสํารวจเพ่ือทํา
แผนท่ี สํานักงานพัฒนาท่ีดินเขต ๕ เขารับการฝกอบรมดวยระบบอิเล็กทรอนิกส ของสํานักงานคณะกรรมการ
ขาราชการพลเรือน หลักสูตร  “การเขียนหนังสือราชการ : เสริมทักษะการเขียนหนังสือราชการ บัดนี้ขาพเจาได
อบรมตามกําหนดเวลาและผานการประเมินแลว จึงขอสรุปผลการฝกอบรมดังรายละเอียดตอไปนี้ 

ตามท่ีขาพเจาเขารับการฝกอบรมดวยระบบอิเล็กทรอนิกส หลักสูตร  “การเขียนหนังสือราชการ 
: เสริมทักษะการเขียนหนังสือราชการ จึงไดรับความรูเพ่ิมเติมเก่ียวกับหนังสือราชการ ประกอบไปดวย 

๑. หนังสือภายนอก ใชสําหรับติดตอระหวางสวนราชการ หรือ สวนราชการมีถึงหนวยงานอ่ืนใด 
ซ่ึงมิใชสวนราชการ หรือ ท่ีมีถึงบุคคลภายนอก ใชกระดาษตราครุฑ 

๒. หนังสือภายใน ใชสําหรับติดตอราชการท่ีเปนแบบพิธีนอย กวาหนังสือภายนอก ติดตอ
ภายในกระทรวง ทบวง กรม หรือ จังหวัดเดียวกัน ใชกระดาษบันทึกขอความ 

๓. หนังสือประทับตรา เปนหนังสือท่ีใชประทับตราแทนการลงชื่อ ของหัวหนาสวนราชการ
ระดับกรมข้ึนไป โดยใหหัวหนาสวนราชการระดับกอง หรือ ผูท่ีไดรับมอบหมายจากหัวหนา
สวนราชการ ระดับกรมข้ึนไปเปนผูรับผิดชอบลงชื่อยอ กํากับตรา  ใชกระดาษตราครุฑ  

๔. หนังสือสั่งการ ใชสําหรับออกคําสั่ง  ออกระเบียบ  หรือออกขอบังคับ  ใชกระดาษตราครุฑ  
๕. หนังสือประชาสัมพันธ ใชสําหรับ ออกประกาศ  แถลงการณ หรือออกขาว  ใชกระดาษตรา

ครุฑ 
๖. หนังสือท่ีราชการจัดทําข้ึนหรือ รับไวเปนหลักฐานในราชการ เชนหนังสือรับรอง รายงานการ

ประชุม บันทึก หรือหนังสืออ่ืนๆ  
นอกจากหนังสือท้ัง ๖ ชนิดแลวยังไดเรียนรูการตั้งชื่อเรื่องหนังสือ คําข้ึนตน เนื้อหา วัตถุประสงคและคํา

ลงทาย ของหนังสือวาควรใชอยางไร และใชในกรณีใดจึงจะเหมาะสม 

 



สรุปความรูจากการอบรม 

หลักสูตร “เศรษฐกิจเกษตร รุนท่ี 3” 

โดย นางสาวอุไรวรรณ ถายา 

นักวิชาการเกษตรชํานาญการ สถานีพัฒนาท่ีดินกาฬสินธุ 

1.สรุปเนื้อหาของหลักสูตร 

โดยเปนการจัดการเรยีนการสอนออนไลนในระบบเปดสําหรับมหาชน (Massive Open Online 

Course : MOOC) ภายใตโครงการ CHULA MOOC โดยมีศูนยนวัตกรรมการเรียนรู จุฬาลงกรณืมหาวิทยาลัย

โดยเนื้อหาประกอบดวย 5 บทเรียน ประกอบดวยวีดีโอท้ังหมด 16 เรื่อง พรอมแบบทดสอบระหวางบท ดังนี้ 

บทท่ี วีดีโอเรื่อง 
1 1.1 เศรษฐศาสตรเกษตร 

1.2 โครงการสรางเศรษฐกิจการเกษตรของไทย 
2 2.1 กฎอุปสงค อุปทาน 

2.2 สมดุลการตลาด 
2.3 ตนทุนการผลิตทางการเกษตร 

3 3.1 การขนสงสินคาเกษตร 
3.2 การแปรรูปสินคาเกษตร 
3.3 ธุรกิจเกษตร 

4 4.1 โครงสรางของตลาดสินคาเกษตร 
4.2 ตลาดสินคาเกษตรในปจจุบัน 
4.3 การคาสินคาเกษตรระหวางประเทศ 

5. 5.1 แนวทางการแกปญหาดานการเกษตร 
5.2 ความเสี่ยงในการผลิตสินคาเกษตร 
5.3 นโยบายดานการเกษตร 
5.4 สินเชื่อการเกษตร 
5.5 สหกรณการเกษตรในประเทศไทย 

 

โดยหลักสูตร “เศรษฐกิจเกษตร” เปนวิชาท่ีนําองคความรู #เศรษฐศาสตร และ #การเกษตร เขามา
ประยุกตรวมกัน เพ่ือใหสามารถนําไปใชตอยอดในการทําธุรกิจเก่ียวกับเกษตร โดยผูเรียนจะเขาใจและเห็นถึง
ความสําคัญของการจัดสรรทรัพยากรธรรมชาติท่ีมีอยูจํากัดใหมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด และจะไดศึกษาตั้งแต
ทฤษฎีเศรษฐศาสตรเบื้องตน, การจัดการผลผลิต, การตลาดสินคาเกษตร รวมถึงความเสี่ยงดานการเกษตร 
โดยมีวัตถุประสงค  

1. เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูถึงหลักเศรษฐศาสตรเบื้องตน 
2. เพ่ือใหผูเรียนสามารถนําหลักเศรษฐศาสตรมาประยุกตกับการเกษตรและธุรกิจการเกษตร 



3. เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูความสัมพันธเก่ียวกับ สหกรณการเกษตร สินเชื่อการเกษตร การ
จัดการและการแปรรูปสินคาเกษตร และกฎหมายการคาสินคาการเกษตรของไทยและกฎหมาย
ระหวางประเทศ 

5. เพ่ือใหผูเรียนเขาใจปญหาและแนวทางแกไขดานเกษตรในประเทศไทย 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพแสดงผลการเขาเรียน การทําแบบทดสอบกอน-หลังเรียน และแบบฝกหัดทายวิดีโอ 

 

2.ประโยชนท่ีไดรับจากการอบรม  

มีความรูความเขาใจ เก่ียวกับการเศรษฐกิจเกษตร เพ่ือนําหลักเศรษฐศาสตรมาประยุกตกับการเกษตร
และธุรกิจการเกษตร 
3.การนําไปใชประโยชน 

 นําความรูความเขาใจเรื่องเศรษฐกิจเกษตรมาประยุกตใชในงานพัฒนาท่ีดิน  สงเสริมเกษตรกร และ

นําหลักการตางๆในเนื้อหามาแนะนําเกษตรกร พรอมท้ังสามารถวิเคราะหปญหาดานการเกษตรของไทยและ

หาแนวทางแกไขไดตรงจุด 

  



สรุปความรูจากการฝกอบรม 

หลักสูตร “การทํา PO ในระบบ New GFMIS Thai และการบันทึกบัญชี และการจัดทํารายงานการเงิน” 

โดย นางเรืองอุไร  ประสาระวัน  . 

หนวยงาน สถานีพัฒนาท่ีดินขอนแกน 

สวนท่ี 1 สรุปรายละเอียดเนื้อหาขอมูลหลักสูตร 

ตามท่ีกระทรวงการคลังไดดําเนินการโครงการพัฒนาระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
แบบอิเล็กทรอนิกสใหม  (New GFMIS Thai) เ พ่ือทดแทนระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส (GFMIS) ท่ีใชอยูเดิม และไดกําหนดหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการปฏิบัติงานผานระบบ New 
GFMIS Thai โดยใหหนวยงานผูเบิกดําเนินการเบิกเงินจากคลัง รับเงิน จายเงิน และนําเงินสงคลังในระบบ 
New GFMIS Thai นั้น ทางกรมบัญชีกลางจึงไดดําเนินการกําหนดคูมือการปฏิบัติงาน เพ่ือรองรับการ
ปฏิบัติงาน ในทุกระบบงาน คือ ระบบบริหารงบประมาณ ระบบจัดซ้ือจัดจาง ระบบเบิกจาย ระบบรับและ
นําสงรายได ระบบบัญชีแยกประเภท และระบบบัญชีสินทรัพยถาวร ผานระบบ New GFMIS Thai 

โดยแบง หัวขอในการฝกอบรมดังนี้ 
1. ภาพรวมการดําเนินการในระบบ New GFMIS Thai และการจัดทํา PO (วิทยากร โดย: 

นายธีราพร สิงหวงษ) 
2. เกณฑการประเมินผลการปฏิบัติงานดานบัญชีภาครัฐประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

และระบบการประเมินผลคุณภาพการบัญชีภาครัฐ (GAQA) (วิทยากร โดย: น.ส.ปารัช ภักดีจอหอ และน.ส.
เพ็ญพิชญา ศริวิเศษชัยชาญ) 

3. ระบบการประเมินผลคุณภาพการบัญชีภาครัฐ (GAQA) (วิทยากร โดย: น.ส.ปารัช ภักดีจอ
หอ และน.ส.เพ็ญพิชญา ศริวิเศษชัยชาญ) 

4. แนวทางการตรวจสอบบัญชีและแกไขขอผิดพลาดทางบัญชีของสวนราชการในระบบ 
New GFMIS และการตรวจสอบบัญชี (ภาคปฏิบัติ) (วิทยากร โดย: นางสาวปารัช ภักดีจอหอ และนางสาว
เพ็ญพิชญาศริวิเศษชัยชาญ) 

วัตถุประสงค 
1. เพ่ือมีคูมือการปฏิบัติงานระบบสินทรัพยถาวร ผานระบบ New GFMIS Thai เพ่ือใชใน

การปฏิบัติงาน 
2. เพ่ือทราบข้ันตอน และสามารถปฏิบัติงานเก่ียวกับระบบสินทรัพยถาวร ผาน New GFMIS 

Thai 
3. เพ่ือใหมีความรูความเขาใจ เก่ียวกับการบันทึกรายการและการเรียก รายงานเก่ียวกับ

ระบบสินทรพัยถาวร ผาน New GFMIS Thai 
 
สวนท่ี 2 ประโยชนท่ีไดจากการอบรม 

มีความความเขาใจในการจัดทํารายงานเกณฑการประเมินผลาการปฏิบัติงานดานบัญชี
ภาครัฐประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สามารถรายงานผลการปฏิบัติงานดานบัญชีผานระบบการ
ประเมินผลคุณภาพการบัญชีภาครัฐ (GAQA System) และแนวทางการตรวจสอบบัญชีของสวนราชการใน



ระบu New GFMIS Thai เพ่ือเพ่ิมเติมความรูและทราบถึงแนวทางในการใชงานระบบ ตลอดจนนําความรูไปป
นะยุกตใชในการปฏิบัติงานตามภารกิจตอไป 

 
สวนท่ี 3 การนําไปใชประโยชน 

1. สามารถเขาใจคูมือการปฏิบัติงานระบบสินทรัพยถาวร ผานระบบNew GFMIS Thai เพ่ือ
ใชในการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง 

2. สามารถรับทราบข้ันตอนการปฏิบัติงาน และเขาใจวิธีการบันทึกขอมูลในระบบ New 
GFMIS Thai ไดถูกตอง ซ่ึงจะชวยใหลดขอผิดพลาด ในการปฏิบัติงาน 

3. สามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพและทําใหการปฏิบัติงานเปนไปในแนวทาง
เดียวกัน 

4. ผูบริหารและผูตรวจสอบสามารถเขาใจข้ันตอนการปฏิบัติงานและวิธีการบันทึกรายการ 
ผานระบบ New GFMIS Thai เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการตรวจสอบ และกําหนดวิธีการควบคุมการปฏิบัติงาน
ไดอยางภถูกตอง 

 
 
 

 (นางเรืองอุไร  ประสาระวัน) 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน



 



สรุปความรูจากการฝกอบรม 

หลักสูตร “กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง” 

โดย นางเรืองอุไร  ประสาระวัน  . 

หนวยงาน สถานีพัฒนาท่ีดินขอนแกน 

สวนท่ี 1 สรุปรายละเอียดเนื้อหาขอมูลหลักสูตร 

กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง ท่ีตั้ง ต้ังอยูระหวางเสนรุงท่ี 25–17 องศา
เหนือ และเสนแวงท่ี 101 – 103 องศาตะวันออก ซ่ึงอยูบริเวณตอนกลางของ 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ หางจากกรุงเทพมหานคร445 กิโลเมตร ขนาด พ้ืนท่ีมีพ้ืนท่ี ของ
กลุมจังหวัดรวมครอบคลุมพ้ืนท่ี จังหวัดกาฬสินธุ ขอนแกน มหาสารคาม และ รอยเอ็ด รวม 31,423.87 
ตารางกิโลเมตร คิดเปนรอยละ 6.18 ของพ้ืนท่ีประเทศ รอยละ 18.61 ของพ้ืนท่ีภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
โดย จังหวัดขอนแกน มีพ้ืนท่ีมากท่ีสุด รองลงมา ไดแก จังหวัดรอยเอ็ด กาฬสินธุ และจังหวัด มหาสารคาม 
ตามลําดับ  

เปาหมายการพัฒนา 
1. สงเสริมและยกระดับกรเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรท่ีมีมูลคาสูงดวยเศรษฐกิจ

ชีวภาพการพัฒนาขีดความสามารถทางการแขงขันดานการคา การลงทุน การอุตสาหกรรม 
2. การบริการ และการทองเท่ียว เพ่ือรองรับระบบเศรษฐกิจแหงอนาคต 
3. อนุรักษและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ีสมดุลดวย

เศรษฐกิจ BCG พัฒนาทรัพยากรมนุษย สังคมมีคุณภาพ ชุมชนพ้ืนท่ี และเมืองมีความเจริญนาอยูอยางยั่งยืน 
 

วัตถุประสงค  
1. เพ่ิมขีดความสามารถทางการแขงขันและเพ่ิมรายไดภาคการเกษตรของกลุมจังหวัดให

สูงข้ึน 
2. เปนศูนยกลางดานการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรท่ีมีมูลคาสูงดวยฐานเศรษฐกิจ 

BCG 
3. สงเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใชเพ่ือเพ่ิมมูลคาสินคาทางการเกษตรใหมีมูลคาสูง ลด

การใชสารเคมีและเพ่ิมผลิตภาพแรงงานภาคการเกษตร 
เปาประสงค 
 1) เปนศูนยกลางดานการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรท่ีมีมูลคาสูงอัตราการขยายตัว

ผลิตภัณฑภาคเกษตร กลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง เฉลี่ยรอยละ 2 ตอป 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน แหลงน้ําเพ่ือการเกษตร ระบบโลจิสติกสการเกษตร และ
เทคโนโลยีหลังการเก็บเก่ียว 

2.สงเสริมการปรับโครงสรางการผลิตเพ่ือผลิตสินคาการเกษตรท่ีมีมูลคาสูงดวยเศรษฐกิจชิว
ภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน 



ดับขีดความสามารถทางการแขงขันของเกษตรกรและผูประทอบการอุตสาหกรรมการเกษตร 
ใหแขงและเศรษฐกิจสีเขียว 

4. สงเสริมและพัฒนาตลาดสินคาเกษตรครบวงจรเพ่ือรองรับระบบเศรษฐกิจมูลคาสูง 
 

สวนท่ี 2 ประโยชนท่ีไดจากการอบรม 
มีความความเขาใจในการจัดทําแผนโครงการกลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง 

เพ่ือเพ่ิมเติมความรู และทราบถึงแนวทางในการปรับตัวรวมไปถึงการปรับมือกับยุคสมันท่ีพัฒนาเปลี่ยนแปลง 
ตลอดจนนําความรูไปปนะยุกตใชในการปฏิบัติงานตามภารกิจตอไป 

 
สวนท่ี 3 การนําไปใชประโยชน 

1. สามารถเขาใจและปรับตัวเพ่ือปรับใชการปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง 
2. สามารถรับทราบข้ันตอนการปฏิบัติงาน และเขาใจถึงขอมูล ซ่ึงจะชวยใหลดขอผิดพลาด 

ในการปฏิบัติงาน 
3. สามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพและทําใหการปฏิบัติงานเปนไปในแนวทาง

เดียวกัน 
 

 
 

 (นางเรืองอุไร  ประสาระวัน) 
เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
 



สรุปความรูจากการอบรม 
หลักสูตร “แนวทางการสรางเครือขายชุมชนมีสวนรวมเพ่ือการจัดการดินอยางย่ังยืน:  

กรณีศึกษาการพัฒนาพ้ืนท่ีดินเค็มภาคตะวันออกเฉียงเหนือ” 
โดย ชื่อ นางสาวสุจิตตรา   นามสกุล ปะนันโต   
หนวยงาน สถานีพัฒนาท่ีดินขอนแกน สํานักงานพัฒนาท่ีดินเขต 5  

 

สวนท่ี  1 สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร  
แนวทางการแกปญหาดินเค็ม ระดับกลุม เครือขาย ชุมชน 
1. การสรางความรูความเขาใจ โดยประชุม อบรมใหความรูกับเจาของพ้ืนท่ี ประสานงานกับ

หนวยงานท่ีเก่ียวของในการแกไขปญหาดินเค็ม  
2. การปรับรูปแปลงนา ทําความเขาใจรวมกัน ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
3. การจัดตั้งกลุมทําปุยหมัก รวบรวมสมาชิกท่ีใชปุยหมัก/น้ําหมักชีวภาพ จัดต้ังเปนน้ําหมักชีวภาพ 

กลุมเพ่ือผลิตไวใชรวมกันในกลุมสมาชิก และมีการดูงานเยี่ยมชมกลุมท่ีประสบความสําเร็จ 
4. กลุมปลูกขาวหอมมะลิ 105 จัดตั้งกลุม หาเมล็ดพันธุขาวท่ีตรงตามพันธุ 
5. การรณรงคสงเสริมปลูกตนไม ปลูกปาชุมชน ปลูกปาตามคันนา ลดปญหาโลกรอน ใชประโยชนใน

การทําฟน ทําบาน ควบคุมระดับน้ําใตดิน 
6. จัดตั้งกลุมปลูกหญาแฝก สงเสริมปลูกหญาแฝกตามขอบบอ และสงเสริมปลูกในแปลง             

มันสําปะหลัง ผลิตกลาหญาแฝกสงใหสถานีพัฒนาท่ีดิน 
แนวทางการแกปญหาดินเค็ม ระดับครัวเรือน 
1. การใชวัสดุปรับปรุงดิน ใชปุยคอก ปุยหมัก ปุยพืชสด แกลบ ไถกลบตอซังในพ้ืนท่ีทําการเกษตร 
2. การปรับรูปแปลงนา ปรับระดับแปลงใหเสมอ ขุดรองน้ํา ปลูกไมยืนตนบนคันนา รวมถึงการ

ทําทางลําเลียงในไรนา 
3. การปลูกพืชทนเค็ม เลือกพันธุพืชทนเค็ม เชน ขาวขาวดอกมะลิ 105 ปลูกพืชปุยสดทนเค็ม เชน 

โสนอัฟริกัน 
4. เปลีย่นการใชประโยชนพ้ืนท่ีในกรณีท่ีเค็มมากปลูกพืชไมได เปลี่ยนพ้ืนท่ีมาใชประโยชนอยางอ่ืน 

เชน เลี้ยงปลานิล ปลานัย ปลาดุก 
5. การทําการเกษตรหลังนา การปลูกผัก เชน ผักกาด ผักชี หอม ฯลฯ 
6. การสรางแหลงเก็บน้ําใชในยามแหงแลง โดยขอรับการสนับสนุนจากกรมพัฒนาท่ีดิน 

 
สวนท่ี 2 ประโยชนท่ีไดรับจากการอบรม 
 ทราบถึงข้ันตอน และแนวทางปฏิบัติการแกปญหาดินเค็มรวมกับระดับกลุมชุมชนเพ่ือสรางเครือขาย
มีสวนรวม 
 
สวนท่ี 3 การนําไปใชประโยชน 
 สามารถนําไปใชในการบรรยาย ถายทอด ใหคําแนะนํากับหมอดินอาสา และเกษตรกรท่ัวไปได 
 
 



 

สรุปความรูจากการอบรม 

หลักสูตร การปฏิบัติงานในระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส  

(Electronic Government : e-GP) 

โดย นางสาววัชรี  นิยมพงษ 

หนวยงาน สถานีพัฒนาท่ีดินบึงกาฬ สํานักงานพัฒนาท่ีดินเขต 5 

 

สวนท่ี 1 สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร 

  เรียนรูและเสริมสรางศักยภาพบุคลากรดานการพัสดุภาครัฐการปฏิบัติงานในระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ

ดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส (Electronic Government : e-GP) โดยมีวัตถุประสงคดังตอไปนี้ 

       1. เสริมสรางความรู ความเขาใจใหกับผูอบรมในเรื่องการปฏิบัติงานในระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวย

วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส (Electronic Government : e-GP) 

   2. เพ่ือใหขาราชการปฏิบัติงานดานพัสดุภาครัฐมีความรูและปฏิบัติงานตามระเบียบไดถูกตอง 
  

สวนท่ี 2 ประโยชนท่ีไดรับจากการอบรม 

  ขาราชการผูเขารับการอบรมมีความรู และความเขาใจในเรื่องการปฏิบัติงานในระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ

ดวยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส (Electronic Government : e-GP)  มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล เพ่ือประโยชน

สวนรวมตามความคาดหวังของประชาชนและสังคม 
 

สวนท่ี 3 การนําไปใชประโยชน 

 สามารถนําความรูท่ีไดรับจากการอบรมไปพัฒนาใชงานในระบบจัดซ้ือจัดจางภาครัฐดวยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกส (Electronic Government : e-GP) ใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบของทางราชการ มติของ 

คณะรัฐมนตรี นโยบายของรัฐบาล และปฏิบัติตามระเบียบแบบแผน ของทางราชการ ปฏิบัติหนาท่ีราชการดวยความ

ซ่ือสัตย สุจริต และเท่ียงธรรม 

 

 

  

 ลงชื่อ  

      (นางสาววัชรี  นิยมพงษ) 

  เจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

 

  

 

 



สรุปความรูจากการอบรม 

 การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ  

“สงเสริมความรูเร่ืองกระบวนการจัดการขยะ ภายใตโครงการหมูบานปลอดขยะอินทรียตนแบบ 

(Zero Waste)” ปงบประมาณ 2566  

ณ ศูนยวิจัยการอนุรักษดนิและน้ํา อ.ปากชอง จ.นครราชสีมา (ผานระบบออนไลน)  

โดย ชื่อ นายพิชัย  นามสกุล  โพธิโสภา 

หนวยงาน สถานีพัฒนาท่ีดินสกลนคร สํานักงานพัฒนาท่ีดินเขต 5  

สวนท่ี 1 สรุปรายละเอียดเนื้อหาของหลักสูตร 

การบรรยาย เรื่อง หลักการทํางานของกระบวนการไพโรไรซีส และกระบวนการอ่ืน ๆ         ท่ี

เก่ียวของกับการกําจัดขยะและขยะพลาสติก โดย รศ.ดร.ชินธันย อารีประเสริฐ ศูนยวิศวกรรมพลังงานและ

สิ่งแวดลอม คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ชีวมวล (Biomass) คือสารอินทรียท่ีมีองคประกอบหลักเปนคารบอน ไฮโดรเจน ไนโตรเจน ออกซิเจน 

และธาตุชนิดอ่ืนๆ เปนหลักกักเก็บพลังงานทางธรรมชาติอยูในรูปของพันธะเคมี อาทิเชน ไม เศษวัสดุทาง

การเกษตร หรือกากของเสียจากอุตสาหกรรมเกษตร เปนตน การสังเคราะหดวยแสง (Photosynthesis) คือ 

กระบวนการทางชีวเคมี ทําใหพืช เปลี่ยนพลังงานจาก แสงอาทิตย ใหกลายเปนพลังงานทางเคมี สิ่งมีชีวิต แทบ

ท้ังหมดลวนอาศัยพลังงานท่ีไดจากกระบวนการ สังเคราะหดวยแสงเพ่ือการเจริญเติบโตท้ังทางตรงและ ทางออม 

ของเสีย (Waste materials) ไดแก มูลสัตว ของเหลือท้ิง ขยะชุมชน กากตะกอน ชีวมวลน้ํา (Aquatic biomass) 

ไดแก ผักตบชวา สาหรายขนาดเล็ก สาหรายขนาดใหญ  

การตรวจวิเคราะหคุณสมบัติของชีวมวล (Biomass characterization)  

1. Elemental analyzer for Elemental analysis or Ultimate analysis (คารบอน ไฮโดรเจน 

และไนโตรเจน) 

2. Simultaneous Thermal Analyzer (STA) For Proximate analysis (ความชื้น คารบอน

คงตัว สารระเหย เถา) 

3. Bomb calorimeter คาความรอน 

4. X-ray fluorescence spectrometer (XRF) องคประกอบของเถา/สารอนินทรีย 

 เทคโนโลยีการแปรรูปชีวมวล (Biomass conversion technology)  

1. การเปลี่ยนแปลงของชีวมวล (Biomass conversion) การเปลี่ยนแปลงทางชีวมวลโดยใช

กระบวนการเคมีความรอน 

2.การอัดแทงชีวมวล (Biomass densification) การเพ่ิมความหนาแนนของชีวมวลคือ การเพ่ิม

ความหนาแนนทางกายภาพดวยการอัดผงชีวมวลเปนรูปรางตางๆ ทําใหสามารถใชขนสงและใชงานไดอยางสะดวก

มากข้ึน 

3. กระบวนการอัดแทงเชื้อเพลิงชีวมวล (Biomass pellet production process) กลไกการอัด

แทง (Pelleting mechanism) Flat-die 



เทคโนโลยีการผลิตถาน - คารบอไนเซชั่น (Carbonization technology) 

 การใหความรอนกับชีวมวลในภาวะไรอากาศ หรือมีออกซิเจนตํ่า เปนการไลสารระเหยออกจาก

โครงสราง ชีวมวล ทําใหสัดสวนของคารบอนเพ่ิมมากข้ึน ผลิตภัณฑท่ีไดเรียกวา ถานชาร (Charcoal) โดยท่ัวไป

ถานชารมีองคประกอบคือ สารระเหยประมาณรอยละ 20–25 และ คารบอนคงตัวรอยละ 75–80 ของน้ําหนัก 

แหง ถานชารสามารถนําไปใชเปนเชื้อเพลิงท่ีเกิดการเผาไหมแลวมีควันนอย สามารถเก็บไดนาน และเผา ไหมได

อยางมีประสิทธิภาพ 

กระบวนการคารบอไนเซชั่น (Carbonization process) 

ข้ันตอนท่ี 1 กระบวนการดูดความรอนเพ่ือระเหยนาในโครงสราง ของชีวมวล เริ่มตั้งแตอุณหภูมิ 

50 องศาเซลเซียส ไปจนถึง 200 องศาเซลเซียส  

ข้ันตอนท่ี 2 กระบวนการดูดความรอนและเพ่ิมอุณหภูมิสูงข้ึนไปท 300 องศาเซลเซียส ทําให

เกิดผลิตภัณฑจากกระบวนการไพโรไล ซิส เชน สารระเหย น้ํามันดิน รวมท้ังแกสคารบอนไดออกไซด และแกส

คารบอนมอนอกไซด 

ข้ันตอนท่ี 3 กระบวนการคายความรอนท่ีเกิดข้ึนในชวงอุณหภูมิ 250 ถึง 300 องศาเซลเซียส 

ทําใหน้ํามันดิน กรดอินทรีย และสารระเหยตางๆ ถูกขับออกจากโครงสรางชีวมวล และเกิดปฏิกิริยาตางๆ ทําให

เกิดถานชาร พลังงานท่ีเกิดจากข้ันตอนนี้ถูกใชในข้ันตอนท่ี 1 และ 2 

ข้ันตอนท่ี 4 เม่ืออุณหภูมิเพ่ิมข้ึนสูงกวา 300 องศาเซลเซียส ทําใหสารระเหยเกือบท้ังหมด

สลายตัวออกจาก โครงสราง ทําใหสัดสวนคารบอนเพ่ิมสูงมากข้ึน เม่ืออุณหภูมิสูงถึงอุณหภูมิเปาหมาย จะรักษา

อุณหภูมิการทําปฏิกิริยานี้ไวตามตองการ โดยท่ัวไปเปนชั่วโมงหรือวัน 

เทคโนโลยีการผลิตถาน – ทอรรีแฟคชั่น (Torrefaction) 

กระบวนการทอรรีแฟคชั่น คลายกับการอบชีวมวล ซ่ึงทําท่ีอุณหภูมิ 200 ถึง 300 องศา 

เซลเซียส ซ่ึงผลิตภัณฑทอรรีไฟดมีคุณสมบัติทางเชื้อเพลิงท่ีดีข้ึน มีคาความรอนมากข้ึน ความชื้นต่ํา โครงสรางของ

ชีวมวลสามารถบดยอยไดงาย และใชพลังงานนอยลง 

 เทคโนโลยีการผลิตเชื้อเพลิงแกสชีวมวล (Gasification technology) 

กระบวนการแกสซิฟเคชั่น (Gasification) เปนกระบวนการสลายตัวทางความรอนของ

สารอินทรียโดย ปฏิกิริยาออกซิเดชั่นบางสวน (Partial oxidation) ท่ีอุณหภูมิสูง ดวยอากาศ ออกซิเจน หรือไอนา 

ในชวง อุณหภูมิ 800 ถึง 1,200 องศาเซลเซียส ทําใหเกิดการเผาไหมไมสมบูรณ ไดผลผลิตเปนแกสท่ียังมีคา

ความ รอนอยู สามารถใชเปนแกสเชื้อเพลิงได ซ่ึงมีชื่อเรียกหลายแบบเชน Product gas หรือ Producer gas และ 

Synthesis gas หรือ Syngas องคประกอบของแกสเชื้อเพลิงคือ คารบอนมอนอกไซด (CO) มีเทน (CH4) และ

ไฮโดรเจน (H2) เปนตน  โซนการทําปฏิกิริยามี ดังนี้ 

1. โซนอบแหง (Drying) 

2. โซนไพโรไลซิส (Pyrolysis) 

3. โซนออกซิเดชั่น (Oxidation) 

4. โซนรีดักชั่น (Reduction) 

 กระบวนการแกสซิฟเคชั่น (Gasification process) โซนใหความรอนและอบแหง (Heating and drying 

zone) เปนโซนท่ีกําจัดน้ํา ไอน้ํา หรือความชื้นท่ี อยูในสารอินทรียโดยการใชความรอนท่ีมาจากโซนเผาไหมท่ี



อุณหภูมิประมาณ 100 ถึง 300 องศา เซลเซียส อุณหภูมิท่ีเกิดข้ึนในโซนนี้ ไมเพียงพอท่ีจะทําใหเกิดการสลายตัว

ของสารระเหย (Volatile matter) ในสารอินทรียได  

โซนไพโรไลซิส (Pyrolysis zone) เปนโซนท่ีปฏิกิริยาเคมีความรอนเกิดข้ึนไดโดยอาศัยความรอนจากโซน

เผาไหมทําใหสาร ระเหยท่ีอยูในเชื้อเพลิงเกิดการสลายตัวเปน เมทานอล กรดน้ําสม และ น้ํามันดิน (Tar) โดย

อุณหภูมิใน โซนนี้มีคาประมาณ 300 ถึง 600 องศาเซลเซียส โดยของแข็งท่ีเหลืออยูหลังจากกระบวนการ คือ 

คารบอนในรปูของถาน (Charcoal) ซ่ึงจะทําปฏิกิริยาตอในโซนรีดักชั่นและโซนเผาไหม  

กระบวนการแกสซิฟเคชั่น (Gasification process) 

โซนเผาไหม (Combustion zone) โซนเผาไหมเปนโซนท่ีมีการปอนอากาศเม่ือถูกกระตุนดวยความรอน 

เชื้อเพลิงจะลุกไหม เกิดปฏิกิริยาเคมีความรอนระหวางแกสออกซิเจนในอากาศกับคารบอน และไฮโดรเจน ซ่ึงอยู 

ในเชื้อเพลิง ผลของปฏิกิริยาดังกลาวกอใหเกิดแกสคารบอนไดออกไซดและน้ํา ความรอนท่ี เกิดข้ึนนี้จะถูกนําไปใช

ในปฏิกิริยาดูดความรอนในโซนรีดักชั่นและโซนไพโรไลซิส อุณหภูมิใน โซนเผาไหมจะมีคาระหวาง 1,000 ถึง 

1,200 องศาเซลเซียส  

กระบวนการแกสซิฟเคชั่น (Gasification process) 

โซนรีดักชั่น (Reduction zone) คือ โซนท่ีแกสรอนผานมาจากโซนเผาไหมจะทําใหเกิดปฏิกิริยารีดักชั่น

โดยจะมี อุณหภูมิระหวาง 500 ถึง 900 องศาเซลเซียส โดยคารบอนท่ีกําลังลุกไหมอยู จะทําปฏิกิริยา กับแกส

คารบอนไดออกไซดและน้ํา เกิดแกสคารบอนมอนอกไซด ไฮโดรเจน และมีเทน 

องคประกอบของแกสชีวมวล (Syngas composition) แกสชีวมวลประกอบดวย แกสท่ีสามารถเผาไหม

ได และแกสท่ีไมสามารถเผา ไหมได คาความรอนของ แกสชีวมวลมีคาความรอน อยูท่ีประมาณ 4.5 ถึง 6 MJ/m 
3 

การนําแกสชีวมวลไปใชงาน (Syngas application)  

1. การใชในเชิงความรอน เชน เชื้อเพลิงหุงตม 

2. การใชในเชิงกล เชน เชื้อเพลิงเครื่องยนตเครื่องสูบน้ําหรือเครื่องจักรกล 

3. การใชผลิตไฟฟา เชน เครื่องยนตผลิตไฟฟา 

เทคโนโลยีการเผาไหมชีวมวล  

(Biomass combustion technology) 

ระบบการเผาไหมโดยตรง (Direct-fired combustion)  

ระบบการเผาไหมโดยตรง (Direct-fired combustion) เปนเทคโนโลยีท่ีนิยมและแพรหลาย ท่ีสุดใน

โรงไฟฟาชีวมวลคือ การนําเศษชีวมวลเหลือใชมาเผาไหมเพ่ือเปนเชื้อเพลิงใหกับหมอ 

ไอน้ํา (Boiler) และถายเทความรอนใหน้ําจนกลายเปนไอน้ําท่ีรอนจัดและมีความดันสูง ซ่ึง ไอน้ําจะปน

กังหันไอน้ําท่ีตออยูกับเครื่องกําเนิดไฟฟาเพ่ือผลิตไฟฟา  

สามารถออกแบบนําไอน้ํามาใชประโยชนในรูปแบบความรอนไดในกระบวนการผลิตตางๆ  

เรียกวาระบบผลิตไฟฟาพลังความรอนรวม (Cogeneration) เปนระบบท่ีมีประสิทธิภาพสูง 

สวนใหญใชในโรงสีขาว โรงเลื่อย โรงน้ําตาล และการอบแหงผลิตผลทางการเกษตรและอบไม เปนตน ซ่ึง

ขอจํากัดของการเผาไหมโดยตรงคือโรงไฟฟาตองมีขนาดใหญ จึงเหมาะกับการ ลงทุนเพราะระบบการผลิตใชกังหัน



ไอน้ําซ่ึงมีราคาแพง นอกจากนั้นโรงไฟฟาชีวมวลจําเปนตองติดตั้งระบบบําบัดคุณภาพอากาศเพ่ือไมใหสงผล

กระทบกับสิ่งแวดลอมรอบโรงงาน 

เทคโนโลยีการเผาไหมชีวมวล (Biomass combustion technology) การเผาไหมโดยใชเชื้อเพลิงสอง

ชนิดข้ึนไป (Co-Firing) การเผาไหมรวมเปนการใชเชื้อเพลิงตั้งแต 2 ชนิดข้ึนไป นํามาทําการเผาไหมรวมกัน โดย

สวนใหญมักใช เชื้อเพลิงชีวมวลผสมกับถานหิน เพ่ือลดปริมาณการใชถานหิน สัดสวนการใชชีวมวลอยูในระดับต่ํา

เนื่องจาก เตาเผาไมไดออกแบบมาเพ่ือการเผาไหม ชีวมวลตั้งแตตน นอกจากนั้นยังมีการใช 

เชื้อเพลิงชีวมวลหลายชนิดรวมกัน การใชเชื้อเพลิงชีวมวลผสมหลายชนิดเปนผลดีตอการบริการจัดการเชื้อเพลิง

โรงไฟฟา เพราะสามารถจัดหาวัตถุดิบท่ีมีราคาเหมาะสมในชวงเวลาตางๆ 

 หลักการทํางานของเตาเผาชีวมวล (Principle of biomass combustion furnace) การเผาไหมท่ี

สมบูรณนั้นจะเกิดไดจากปจจัยท่ีสําคัญ ไดแก อุณหภูมิ (Temperature) เวลา (Time) และ ความปนปวน 

(Turbulence) อุณหภูมิท่ีเพียงพอจะ สงผลใหการเผาไหมท่ีเกิดข้ึนมีประสิทธิภาพท่ีสูงสดุ เวลาท่ีใชในการเผาไหม

เพียงพอและมีการผสมผสาน ระหวางสารอินทรียและออกซิเจนภายในเตาเผาจะทํา ใหเผาไหมไดอยางสมบูรณ

อยางเหมาะสม โดยการเผา ไหมตองควบคุมใหสามารถเกิดกระบวนการออกซิ เดชั่นท่ีสมบูรณหรือการเผาไหมท่ี

สมบูรณเพ่ือใหใชงาน ไดกับประเภทและคุณสมบัติของสารอินทรีย รูปแบบ การเผาไหมโดยท่ัวไปสามารถแบงได 

2 ลักษณะ 

 1. การเผาไหมแบบมวลรวม (Mass-fired combustion systems) คือ กระบวนการท่ี ชีวมวลจะถูก

นํามาผานกระบวนการเผาไหม โดยท่ีไมผานกระบวนการใดๆ มากอน เชน เตาเผาแบบตะกรับเคลื่อนท่ี (Moving 

grate combustor) ระบบเตาเผาแบบตะกรับเคลื่อนท่ี ประกอบดวย ตะกรับท่ีสามารถเคลื่อนท่ีไดและการเผา

ไหมจะเกิดบนตะกรับนี้ โดย ขณะท่ีมีการเผาไหมตะกรับจะเคลื่อนท่ีและลําเลียงชีวมวลจากจุดเริ่มตนถึงจุดสุดทาย

ตะกรับ จะทําหนาท่ีเปนเหมือนสวนลางของเตาการเคลื่อนท่ีของเตาตะกรับจะทําใหสารอินทรียมีการเคลื่อนยาย

และผสมผสานกันอยางมีประสิทธิภาพและ ทําใหอากาศท่ีใชในการเผาไหมสามารถแทรกซึมไปท่ัวถึงเนื้อของ

เชื้อเพลิง ตะกรับอาจถูกจัดแบงใหเปน พ้ืนท่ียอยเฉพาะ ซ่ึงทําใหสามารถปรับปริมาณอากาศเพ่ือใชในการเผาไหม

ไดอยางอิสระ และทําใหสามารถ เผาไหมไดดีแมสารอินทรียท่ีมีคาความรอนต่ําการใหอากาศมีสองจุดคือ การปอน

อากาศปฐมภูมิหรืออากาศ หลัก (Primary air) ปอนดานลางของเตาและปอนอากาศทุติยภูมิท่ีสวนบนของเตา 

เพ่ือใหเกิดการเผาไหมของสารระเหย อยางสมบูรณ (Secondary air) โซนการ เผาไหมจะอยูสวนกลางของเตา 

เม่ือชีวมวลเคลื่อนท่ีจนสุดเตาจะถูกเผาไหม         จนกลายเปนเถาและไหลออกจากเตาเผา 

 2. เตาเผาแบบฟลูอิไดซเบด (Fluidized bed furnace) เตาเผาแบบฟลูอิดไดซเบดใชตัวกลางในการนํา

ความรอน ทํางานโดยอาศัยหลักการท่ีอนุภาคของแข็ง ท่ีมีขนาดเล็กและรวมตัวเปนเบด (Bed) เบดจะถูกใหความ

รอนและมีการปอนอากาศรอนดานลางเบดเพ่ือทําใหเบดสามารถเคลื่อนตัวไดโดยมีพฤติกรรมคลายกับของไหล 

(Fluidized bed) เบดรอนจะเปนตัวกลางถายเทความรอนไปท่ีวัสดุท่ีตองการเผา สิ่งท่ีเกิดข้ึนในเตาเผาชนิดนี้คือ 

เบดรอนจะผสมเขากับชีวมวลซ่ึงถูกเผาไหมเปนเชื้อเพลิง นอกจากนั้น อากาศจะถูกเติมเขาไปท่ีสวนบนของเตา 

(Freeboard) เพ่ือทําใหการเผาไหมสมบูรณ หลังจากเกิด การเผาไหมในเบดและในสวนบนของเตา ความรอนท่ีได

จะนําไปตมน้ําเพ่ือนําไอน้ําท่ีไดไปปนกังหัน ไอน้ําและผลิตไฟฟาตอไป เตาเผาโดยท่ัวไปจะมีรูปรางเปน

ทรงกระบอกตั้ง และวัสดุท่ีทําเบดมักใชทราย ซิลิกา หินปูน หรือวัสดุเซรามิค ขอไดเปรียบของเตาชนิดนี้คือ 



สามารถลดปริมาณสารอันตราย ไดในเบด และมีประสิทธิภาพเชิงความรอนสูง สามารถใชไดกับเชื้อเพลิง

หลากหลายประเภทขอเสียเปรียบหลักของเตาเผาแบบนี้คือ เชื้อเพลิงตองมีขนาดเล็ก มีคาความรอนท่ีดี 

 โรงไฟฟาชีวมวล (Biomass power plant) โรงไฟฟาสวนใหญใชถานหินและกาซธรรมชาติเปนเชื้อเพลิง 

แตสามารถใชชีวมวลเปน เชื้อเพลิงทดแทนไดสวนประกอบของชีวมวลมีคารบอน ไฮโดรเจน และออกซิเจน ซ่ึง

หลังจากเผาไหมจะไดผลิตภัณฑเปนคารบอนไดออกไซด (CO2) กับไอน้ํา (H2O) โดยข้ึนกับคาความรอนกับ 

ความชื้นของเชื้อเพลิง ซ่ึงเปลวไฟสามารถมีอุณหภูมิถึง 1500 องศาเซลเซียส 

 กระบวนการไพโรไลซิสเบื้องตน  

 1. ไพโรไลซิสคือ การสลายตัวดวยความรอนของวัสดุท่ีอุณหภูมิสูงในบรรยากาศ เฉ่ือย (ไมมีออกซิเจน) 

2. ไพโรไลซิสเกิดในชวงอุณหภูมิ 400–600 องศาเซลเซียส ในบรรยากาศเฉ่ือย 

3. ไพโรไลซิสเปนหนึ่งในกระบวนการทางเคมีความรอน 

 ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 

 ข้ึนอยูกับองคประกอบของขยะ: 

ขยะมูลฝอย : ขยะพลาสติกผสม เศษอาหาร และอ่ืนๆ จึงพบคลอรีน กํามะถ่ันและไนโตรเจน 

พลาสติกผสมอาจมีโพลีไวนิลคลอไรด (PVC): แหลงท่ีมาของสารประกอบคลอไรดและไฮโดรคลอไรด ใน

ระหวางกระบวนการไพโรไลซิส 

ไฮโดรคลอไรด (HCl) กัดกรอนอุปกรณและเปนอันตรายตอสุขภาพของมนุษย 

มลพิษจะกระจายอยูในผลิตภัณฑจากกระบวนการ ไดแก แกส นามันไพโรไลซิส และถาน 

สารโพลีคลอรีนไดเบนโซ-พี-ไดออกซินและไดเบนโซฟูแรน (PCDD/Fs) เปนอันตรายตอสุขภาพของมนุษย 

และสิ่งแวดลอมอยางมาก เปนสารกอมะเร็ง 

สารหนวงการติดไฟโบรมีน (BFRs) เปนสารประกอบออรกาโนโบรมีนท่ีชวยลดการติดไฟของผลิตภัณฑ 

(อุปกรณอิเล็กทรอนิกส) 

ไดเบนโซ-พี-ไดออกซินและไดเบนโซฟูแรนโพลีโบรมีน (PBDD/Fs) เปนอันตรายตอสุขภาพของมนุษยและ 

สิ่งแวดลอมอยางมาก เปนสารกอมะเร็ง 

โลหะหนักในเถาของวัตถุดิบอาจพบไดในถาน/เถาของผลิตภัณฑท่ีเปนของแข็ง 

กรณีศึกษา: BTG in Malaysia การผลิตน้ํามันชีวมวลจากทะลายปาลม 

เนื่องจากมีทะลายปาลมเหลือท้ิงเปนจํานวนมาก การกําจัด ทะลายปาลมนั้นไมเปนตอสิ่งแวดลอม 

ไพโรไลซิสแบบเร็ว และกําลังการผลิต 50 ตันตอวัน 

เตาปฏิกรณไพโรไลซิสแบบกรวยหมุน 

กรณีศึกษา: Dynamotive Canada กระบวนการไพโรไลซิสท่ีไดรับการจดสิทธ  

เตาไพโรไลซิสฟลูอิไดซเบดแบบฟองแกส 

ขนาดอนุภาคของวัสดุ 1–2 มิลลิเมตรและมี ความชื้นต่ํากวารอยละ 10 จากปริมาณท้ังหมด 

อุณหภูมิท่ีใชในกระบวนการคือ 400–500 องศา เซลเซียส 

อัตราการปอนชีวมวลคือ 200 ตันตอวัน 

กรณีศึกษา: SUT pyrolysis Thailand RDF-4 ไพโรไลซิส 

ประมาณ 1 ตัน RDF ตอวันสําหรับการผลิตน้ํามัน ชีวมวล 6,000 ลิตร 



RDF-4 ผลิตมาจากระบบบําบัดขยะดวยวิธิเชิงกล (MBT) 

อุณหภูมิไพโรไลซิส 350–400 องศาเซลเซียส 

น้ํามันชีวมวลถูกกลั่นและใชเปนเชื้อเพลิงชีวมวล 

กระบวนการไพโรไลซิสและเครื่องกําเนิดไฟฟา 

การผลิตน้ํามันไพโรไลซิสจากพลาสติกเพ่ือผลิต ไฟฟา 

ปริมาณขยะ 34.3 ตันตอวัน และผลิตน้ํามันไพ โรไลซิสได 24,000 ลิตรตอวัน คาความรอนของ น้ํามัน

ไพโรไลซิสคือ 11,000 เมกะจูลตอกิโลกรัม 

ระบบการคัดแยกขยะและอัดขยะพลาสติก 70–100 กิโลกรัมตอ 1 กอนขยะอัด 

อุณหภูมิไพโรไลซิสคือ 300–500 องศาเซลเซียส และแกสถูกใชใหความรอนภายในอุปกรณ 

น้ํามันท่ีผานการปรับปรุงคุณภาพจะถูกใช 

สําหรับการผลิตไฟฟา 3 เมกะวัตตใน Gas engine 

ราคาขายไฟฟา 3.5 บาท/กิโลวัตตชั่วโมง (ขาย สุทธิ 2.8 เมกะวัตต) 

กรณีศึกษา: บริษัท เมืองสะอาด จํากัด กระบวนการไพโรไลซิสและการจัดการขยะ 

1. ขยะพลาสติกถูกทําความสะอาดและทําไพโรไลซิส เพ่ือผลิตน้ํามันชีวมวล 

2. ท่ีอุบลราชธานี ปริมาณขยะพลาสติก10 ตันตอวัน สามารถผลิตน้ํามันชีวมวลได 6,000 ลิตรตอวัน 

3. ท่ีพิษณุโลก ปริมาณขยะพลาสติก 16 ตันตอวัน สามารถผลิตน้ํามันชีวมวลได10,400 ลิตรตอวัน 

 

สวนท่ี 2 ประโยชนท่ีไดรับจากการฝกอบรม 

 ทําใหทราบถึงหลักการทํางานของกระบวนการไพโรไรซีส และกระบวนการอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับการกําจัด

ขยะและขยะพลาสติก 

 

สวนท่ี 3 การนําไปใชประโยชน 

 ใชเปนทางเลือกในการการลดปริมาณขยะพลาสติกท่ีถือเปนขยะอันตรายอยางมีประสิทธิภาพ และ

สามารถนําขยะเหลานี้ไปแปรสภาพใหเกิดประโยชนสูงสุดไดท้ังในแงของการพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีใหมสู

สังคม ซ่ึงนําไปสูการสรางโอกาสทางธุรกิจ และยังชวยแกไขปญหามลพิษและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

_____________________________ 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

สรุปความรูจากการอบรม 

“หลักสูตร  อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการซ้ือจัดจางดวยระบบอิเลคทรอนิกส (e-GP) 
ใหผูปฏิบัติงานดานพัสดุของสวนราชการ” 

โดย นางเอ้ืองฟา  จารึก เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
สถานีพัฒนาท่ีดินหนองบัวลําภ ู

 
 ในการอบรมครั้งนี้สํานักงานคลังจังหวัดหนองบัวลําภู ไดดําเนินการอบรมใหแกผูปฏิบัติงานดานการ
จัดซ้ือจัดจาง เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ สอดคลองกับการเบิกจายเงินและการ
ปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพ โดยในการอบรมครั้งนี้ผูเขารับการอบรมสามารถนําหัวขอท่ีรับการอบรมไปใชใน
การปฏิบัติงานไดจริง โดยมีหัวขอตางๆ ดังนี้ 
 

๑.การเพ่ิมโครงการจัดซ้ือจัดจาง 
 โดยผูใชงานในระบบตองเขาสูเว็บไซต http://wwwgprocuremrnt.go.th แลวดําเนินการ

เขาไประบบการจัดซ้ือจัดจางภาครัฐ โดยระบุชื่อผูใชงานและรหัสผาน จากนั้นกดปุมเขาสูระบบแลวดําเนินการ
เพ่ิมโครงการและรายละเอียดในการจัดซ้ือจัดจาง 

๒. การจัดทําเอกสารประกวดราคา/ประกาศเชิญชวนข้ึนเว็บไซต 
 ผูเขาใชงานในระบบไปท่ีรายงานขอซ้ือขอจาง ไปท่ีรายงานขอซ้ือขอจาง ระบบจะแสดง

หนาจอข้ันตอนท่ี ๑ บันทึกรายงานขอซ้ือขอจาง จากนั้นระบุเหตุผลความจําเปนท่ีจะตองจัดซ้ือจัดจาง หาก
วงเงินจัดซ้ือจัดจางเกิน ๕ ลานบาท ระบบจะบังคับใหตองรับฟงความคิดเห็น หากวงเงินไมถึง ๕ ลานบาท 
ระบบจะบังคับใหระบุเหตุผลท่ีไมรับฟงความคิดเห็น  จากนั้นระบบจะใหแตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
และหนังสืออนุมัติสั่งซ้ือสั่งจาง ผูใชงานจึงจะสามารถบันทึกขอมูลได 

๓. การจัดทําและประกาศผูชนะการเสนอราคา (ตาม พ.ร.บ.มาตรา ๖๖ และระเบียบฯขอ ๔๒ 
 จะมีข้ันตอนการทํางานดังนี้ 
- จัดทําหนังสือขออนุมัติสั่งซ้ือสั่งจาง ตามระเบียบขอ ๕๕(๔) แลวดําเนินการกดปุม Browser  

เพ่ือแนบไฟลรายงานผลการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาผลฯ  จากนั้นกดปุม + เพ่ือเพ่ิมไฟล แลวกด
ปุมเริ่มอัปโหลด ระบบจะเพ่ิมไฟลผลการพิจารณาของคุณะกรรมการฯ จากนั้นกดบันทึกขอมูล จากนั้นผูใชงาน
ตองพิมพเอกสารออกจากระบบเพ่ือนําไปบันทึกเลขท่ี วันท่ี และเสนอผูมีอํานาจในการลงนามในเอกสารตอไป 
 ซ่ึงในการอบรมครั้งนี้ผูใชงานในระบบจัดซ้ือจัดจางสามารถนําไปใชในงานท่ีปฏิบัติในหนวยงานของ
ตนเองไดอยางถูกตองและเปนการเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานใหดีข้ึนไป 



สรุปความรูจากการอบรม 

หลักสูตร โมเดลเศรษฐกิจ BCG กับภาคการเกษตร 

โดย นางฤดี โคตรชารี ตําแหนงนักวิทยาศาสตรชํานาญการพิเศษ 

กลุมวิเคราะหดิน สํานักงานพัฒนาท่ีดินเขต 5  

____________________________________________________ 

BCG Model เปนการพัฒนาเศรษฐกิจแบบองครวมท่ีมุงเนนการพัฒนา 3 เศรษฐกิจไปพรอมกัน 

ไดแก เศรษฐกิจชีวภาพ (Bioeconomy) มุงสรางมูลคาเพ่ิมของทรัพยากรชีวภาพ เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจ

หมุนเวียน (Circular Economy) คํานึงถึงการใชทรัพยากรใหเกิดความคุมคาหรือยาวนานท่ีสุด และเศรษฐกิจ

สีเขียว (Green Economy) การพัฒนาเศรษฐกิจโดยคํานึงถึงความยั่งยืนของทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 

 

 

ซ่ึงเปนการพัฒนาเศรษฐกิจท่ีไมไดมุงเนนเพียงการพัฒนาเศรษฐกิจเทานั้น แตตองพัฒนาควบคูไปกับ

การพัฒนาสังคมและการรักษาสิ่งแวดลอมไดอยางสมดุลใหเกิดความม่ันคงและยั่งยืนไปพรอมกัน โดยเปลี่ยน

ขอไดเปรียบท่ีไทยมีจากความหลากหลายทางชีวภาพและวัฒนธรรม ใหเปนความสามารถในการแขงขันดวย

นวัตกรรม เพ่ือใหเกิดเศรษฐกิจ BCG ท่ีเติบโต แขงขันไดในระดับโลก เกิดการกระจายรายไดลงสูชุมชน                     

ลดความเหลื่อมล้ํา ชุมชนเขมแข็ง มีความเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและการพัฒนาท่ียั่งยืน 

โมเดลเศรษฐกิจ BCG 

 

 

 

 

 

 



โมเดลเศรษฐกิจ BCG กับภาคการเกษตร 

1) เศรษฐกิจชีวภาพ (Bio Economy) คือ การนําความรูดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใชในการทํา

การเกษตรสมัยใหม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ยกระดับคุณภาพ มาตรฐานใหกับสินคาเกษตรรวมถึงการ

ใชประโยชนจากฐานความหลากหลายทางชีวภาพในการผลิตสินคาเกษตรและบริการมูลคาสูง 

2) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) คือ การใชทรัพยากรทางการเกษตรอยางเต็ม

ประสิทธิภาพเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด รวมถึงการจัดการวัสดุเหลือใชทางการเกษตรเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมชวย

ลดปญหาดานมลพิษ ลดขยะหรือของเสียในฟารมใหเปนศูนย 

3) เศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) คือ การทําการเกษตรอยางยั่งยืนและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ใชทรัพยากรทางการเกษตรอยางเหมาะสมและคุมคา รวมท้ังใชประโยชนจากฐานทรัพยากรชีวภาพเพ่ือสราง

รายไดสูชุมชน และยกระดับความเปนอยูของเกษตรกรในชุมชน 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

กระบวนการขับเคล่ือน 

• สรางเกษตรกรมืออาชีพ นวัตกรเกษตร 

•  ระบบการผลิตท่ีแมนยํา (Precision Agriculture) 

•  ผลิตสินคา Premium (คุณภาพ โภชนาการ ปลอดภัย ยั่งยืน) 

• ยกระดับมาตรฐานสินคาท้ังระบบ 

• พัฒนาตลาดเชิงรุก 

• พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน (ระบบตรวจสอบ, Logistics) 

• พัฒนาปรับปรุงกฎ ระเบียบ กฎหมาย 



มุมองตอภาคเกษตรไทยในปจจุบัน 

จุดออน 

- เกษตรกรสวนใหญสูงวัย 

- สถาบันเกษตรกรยังไมเขมแข็ง 

- กระบวนการผลิตแยกสวนกันทํา 

- การสื่อสารนโยบายของรัฐไมมีประสิทธิภาพและไมบูรณาการ 

จุดแข็ง 

- ภูมิศาสตรเหมาะสม 

- หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงน าทางการพัฒนา 

- ภูมิปญญาทองถ่ินมีอยูมากมาย 

- สินคาเกษตรไทยเปนท่ีตองการของตลาดโลก 

- มีนวัตกรรมและเทคโนโลยีทันสมัย 

- มุงสูเกษตรกรรมท่ียั่งยืน 

 

ส่ิงท่ีไดจากการอบรมครั้งนี้ 

- เจาหนาท่ีรัฐ เกษตรกรเปดใจยอมรับเทคโนโลยี กลานําเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม มาใชกระตุนใหเห็น

คุณคาของเทคโนโลยี ใชสื่อสารออนไลน ประชาสัมพันธการทํางาน ผลสําเร็จ 

- เกษตรผสมผสาน ลดความเสี่ยง 

- ยกระดับแปลงใหญ เสริมสรางความรู+เทคโนโลยีใหมๆ 

- สรางงานวิจัยผลิตสินคาเกษตร ตนน้ํา กลางน้ํา ปลายน้ํา สรางมูลคาสินคาเกษตร 

-ระบบอัตโนมัติ ลดการใชแรงงาน สินคาไดคุณภาพตลาดสินคาเกษตร ตองขยายตลาดใหกระจายไป

หลายประเทศอยาผูกขาดเพียงประเทศเดียว ใชเทคโนโลยีเกษตรแมยํา 

- เชื่อมโยงองคความรูดานเกษตรกรรม กับวิศวกรรม 


	1_นายชินภัทร เจนบ้านผือ
	2_นายสุขสันต์ นิลผาย
	3_กมลวรรณ์ จันคำ
	4_ชริตา โทพิลา
	หลักสูตร การบริหารโครงการ (Project Management)
	โดย นางสาวชริตา โทพิลา

	5_นิตยา พากุล
	6_อังค์วรา วิบูลย์กุล
	7_นางสาวปิยวรรณ_2
	8_พรฟ้า ฟ้าศิริตระกูล
	9_นางสาวปัญจพร ตั้งศิริ
	10_ นางสาวทัณฑิกา มุงคุณคำชาว
	11_นางสาวสุพรรษา รังษี
	12_กัลยรัตน์
	13_วิฑูร อุดสี
	14_อุไรวรรณ
	15_เรืองอุไร_1
	15_เรืองอุไร_2
	16_สุจิตตรา
	17_นางสาววัชรี นิยมพงษ์
	18_นายพิชัย โพธิโสภา
	19_เอื้องฟ้า จารึก
	20_ฤดี

